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TELECOMUNICACIONES

RESULTADOS PRELIMINARES DE EVALUACION DE CONOCIMIENTOS
PROCESO DE PRACTICAS N° 016-2025-OSIPTEL

PRACTICANTE PROFESIONAL DE DERECHO - PP
(01 VACANTE)

N° POSTULANTES PUNTAJE
1 |MELENDEZ BERMEO MIRKO 15
2 |GARCIA LIZARBE, KAROL PAOLA 14
3 |MARCOS PALACIOS MARIA ISABEL DE JESUS 14
4 [SORIANO QUISPE XIOMY ESTHER 14
5 |[PEREZ VIA, DALIA FERNANDA 13
6 |[GANOZA POZO, AMBAR SADYD 12
7 |LARICO PALMA JORGE EDUARDO 12
8 [MAGAN GUERRERO CHERELYN ARIANA 12
9 |MINANO HEREDIA CARLOS FRANCISCO 12
10 [VELA TRAUCO CHRISTIAN 12
11 [BUSTINZA MACEDO HEYDY 11
12 [PACHAS VIDAL LUIS FERNANDO DE JESUS 11
13 BAGLIETTO VELASCO GABBRIELA DE LOS 10
ANGELES
14 |CANO TUESTA, CARLOS FREMIOT 10
15 |GUEVARA FARRONAN JOSSELYN ESTRELLA 10
16 [MUNAYCO TIMANA BRYAN JOEL 10
17 |SUCLUPE ANGELES, JAZMIN NATALIE 10
18 [TINEO CALLANAUPA MAGALY 10
19 |SISAYA SISAYA ELIZABETH NAYELY 09
20 |DIAZ DIAZ JOSSSELYN BRIGGITHE 08
21 |LEYLA CRISTINA SANABRIA ALVAREZ 08




22 |RODRIGO CCANCHILLO WILBER HUGO 08
23 |SERNAQUE VELARDE KARLA ALEXANDRA 08
24 |ROSAS ORIHUELA MONICA LUZ 07
AGAPITO TABOADA ARIANA CONSUEL
2> LISSETT(ED 7 FOTURO NSP
26 |COICO AGUILAR TULIO ALEXANDER NSP
27 |COSME CALLO MARIELLA INGRID NSP
28 |FERRO HUAMAN JODDIE NICOLE NSP
29 |MORAN LOPEZ VALERIE SUJEI NSP
30 |RIVERA SAUCEDO, ALMENDRA ARIANA NSP
31 JURIBE TELLO REYNA NSP
32 |PALOMINO CABRERA MILAGROS NATALY NSP

La nota minima para pasar a la siguiente etapa es 13.

Solo los diez (10) primeros candidatos en orden de mérito accederan a la entrevista, salvo en caso de empate, en cuyo
caso se admitird a los candidatos que empaten en el décimo lugar.

Antes de la publicacion del cronograma de entrevistas, los candidatos deben enviar su constancia de egreso, la cual
debe indicar claramente la fecha exacta de egreso (dia, mes y afio). Esta documentacion debe presentarse dentro del
horario establecido y siguiendo el formato indicado en el comunicado correspondiente.De no cumplir con estos
requisitos, el postulante sera considerado como "No Califica".

La constancia debe enviarse al correo: convocatoriapracticas@osiptel.gob.pe

San Borja, 28/04/2025
Oficina de Recursos Humanos



