
 

 

 

COMUNICADO N°01 
 

PROCESO DE PRÁCTICAS N° 086 -2023-OSIPTEL 

PRACTICANTE PRE- PROFESIONAL DE RECURSOS HUMANOS 

(01 VACANTE) 

 
El OSIPTEL comunica a todos los postulantes y las personas interesadas, que, por motivos de 

fuerza mayor, se ha visto necesario realizar la reprogramación del cronograma a partir de la etapa 

de Entrevista Final, de acuerdo al siguiente detalle: 

 

 
 

San Borja, 30/10/2023 

Oficina de Recursos Humanos 

 

 

7 31/10/2023 al 02/11/2023

8 02/11/2023

9
Del 03/11/2023 al 

09/11/2023

3)  En caso de observaciones o reclamos estos deben realizarse antes de la etapa siguiente, caso contrario no serán acogidos.

EVALUACIÓN Y ELECCIÓN

Recursos HumanosSuscripción del Convenio

1)  El cronograma es tentativo, sujeto a variaciones que se darán a conocer oportunamente. 

2)  Las postulaciones no recibidas por fallas técnicas o filtros establecidos por OSIPTEL (Spam, phishing, etc.) quedan sujetas a su comprobación, hasta 

antes de la evaluación de conocimientos. 

Publicación de Resultados Finales Área Usuaria

Entrevista Final Área Usuaria


