
N° PUNTAJE

1 16.00

2 16.00

3 MEJÍA LÓPEZ FLOR LISBETH 15.00

4 ARISTA VILLANUEVA IVAN JOSUE 14.00

5 BERNAOLA PERALTA KAREN CARLA 14.00

6 CRISOSTOMO MARTINEZ ROSY YODI 14.00

7 ROJAS JUNES KATYA 13.00

8 VALENCIA PETREVICH GISELLA DIANA 13.00

9 FUENTES SALAS FIORELLA MILAGROS 12.00

10 JHONG FERRARO FERNANDO LUCIANO 12.00

11 NIETO MANGA MAYRA 12.00

12 CHUNGA PADILLA PEDRO JAVIER 11.00

13 ZAPATA CRISANTO JUAN RAMÓN 9.00

14 MARTINEZ SOLDEVILLA SADAT 8.00

15 8.00

16 3.00

17 NO SE PRESENTÓ

18 NO SE PRESENTÓ

19 NO SE PRESENTÓ

20 NO SE PRESENTÓ

N° 

EVALUACIÓN 
CURRICULAR

PUNTAJE MÍNIMO: 17
PUNTAJE MÁXIMO: 25

EVALUACIÓN DE 
CONOCIMIENTOS
PUNTAJE MÍNIMO: 13
PUNTAJE MÁXIMO: 20

TOTAL PUNTAJE 
ACUMULADO

1 20 16.00 36

2 20 16.00 36

3 20 15.00 35

4 20 14.00 34

5 BERNAOLA PERALTA KAREN CARLA 20 14.00 34

6 CRISOSTOMO MARTINEZ ROSY YODI 20 14.00 34

7 20 13.00 33

8 19 13.00 32

FERNÁNDEZ DEDIÓS JHON ENRIQUE 

NALDA LAZO YOLANDA SOFÍA

MEJÍA LÓPEZ FLOR LISBETH

ARISTA VILLANUEVA IVAN JOSUE

ROJAS JUNES KATYA

NALDA LAZO YOLANDA SOFÍA

VARGAS SANTIAGO SONIA SUSANA

CASTRO APONTE PEDRO CESAR

CALLE MORALES KATHERIN AYDE

CLAVO CACERES LIZBETH IVETTE

RESULTADOS PRELIMINARES DE EVALUACIÓN DE CONOCIMIENTOS
PROCESO DE SELECCIÓN CAS N° 017-2023-OSIPTEL

COORDINADOR/A DE COMUNICACIÓN CORPORATIVA
(01 VACANTE)

FERNÁNDEZ DEDIÓS JHON ENRIQUE 

APELLIDOS Y NOMBRES

Los/as candidatos/as que alcanzaron el Puntaje Mínimo aprobatorio de 13.00 puntos en la Evaluación de
Conocimientos pasarán a la Evaluación Psicotécnica  y Psicolaboral.

Sólo acceden a la evaluación Psicotécnica y Psicolaboral - Online final los/as candidatos/as que hayan obtenido el
puntaje mínimo en cada una de las evaluaciones preliminares (Curricular, Conocimientos) y que, de acuerdo al
puntaje acumulado obtenido, se ubiquen dentro de los primeros cinco candidatos/as con mayor puntaje, excepto en
las situaciones de empate y los casos donde se convoque más de una posición, en los cuales pueden ser más
candidatos/as.

VALENCIA PETREVICH GISELLA DIANA

PROCESO DE SELECCIÓN CAS N° 017-2023-OSIPTEL
COORDINADOR/A DE COMUNICACIÓN CORPORATIVA

(01 VACANTE)

APELLIDOS Y NOMBRES

RESULTADOS PRELIMINARES DE PUNTAJES ACUMULADOS

ROLDÁN TUEROS MARIA CONSUELO

VILLEGAS ARENAS CINDY PAOLA



Oficina de Recursos Humanos

PLATAFORMA EVALUAR.COM
Evaluación Psicotécnica y Psicolaboral Online:  27 de marzo 2023 

HORA DE INICIO: 10:00 a.m.
NOTA:  Se les enviará a sus correos electrónicos los detalles y link para ingresar a la plataforma Evaluar.com

San Borja, 24/03/2023


