
N° APELLIDOS Y NOMBRES

PUNTAJE 

EVALUACIÓN 

PSICOMÉTRICA

PARTICIPÓ DE LA 

EVALUACIÓN 

PSICOLÓGICA

1 CORDOVA LASTARRIA LUIS ALBERTO 13.00 SI

2 SOLANO ROQUE CARLOS HEIZO 12.50 SI

3 ANDRADE ARANDA ERNESTO MARTIN 11.38 SI

4 TORRES CALLE YORDAN EDISON 11.00 SI

5 CHAVEZ SALOMON KATHERINE MARLENY 10.38 SI

6 YABAR MACAHUACHI JOE BENJAMIN 9.80 SI

7 PEÑA SALAZAR MARISELLA CAROLINA 8.50 SI

8 MEJIA VERA VICTOR HUGO 8.13 SI

San Borja, 10/03/2020

Jefatura de Recursos Humanos

PROCESO DE SELECCIÓN CAS N° 005-2020-OSIPTEL

ORIENTADOR MÓDULO MAC

(04 VACANTES)

RESULTADOS DE LA EVALUACIÓN PSICOMÉTRICA Y PSICOLÓGICA

Los candidatos que hayan obtenido el puntaje mínimo aprobatorio de 7.00 puntos en la 

Evaluación Psicométrica y hayan participado de la Evaluación Psicológica podrán participar de la 

Entrevista Final.

El postulante que no se presente a rendir la evaluación psicológica será considerado como 

DESCALIFICADO por inasistencia, eliminándolo del proceso de selección.


