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ANALISTA PROGRAMADOR DE LA PROGRAMACIÓN MULTIANUAL DE BIENES Y SERVICIOS DEL OSIPTEL

PROCESO DE SELECCIÓN CAS N° 050-2022-OSIPTEL

RESULTADOS PRELIMINARES DE EVALUACIÓN DE CONOCIMIENTOS

San Borja, 25/11/2022

RIVAS JIMÉNEZ DAVID ALFREDO

Al no haber alcanzado el candidato el puntaje mínimo aprobatorio de trece (13) puntos en la etapa de evaluación de 

conocimientos, el presente proceso de selección se declara DESIERTO.

APELLIDOS Y NOMBRES

(SEGUNDA CONVOCATORIA)

Oficina de Recursos Humanos 


