
N° APELLIDOS Y NOMBRES (*) CONDICIÓN PUNTAJE MOTIVO DE DESCALIFICACION

1 AGUILAR ZELADA JOHNNY FERNANDO CALIFICA 20

2 CACEDA SALAS JULIO CESAR CALIFICA 20

3 CALDERÓN HERNÁNDEZ ROCÍO MILAGROS CALIFICA 20

4 CCOPA RIVAS HUGO MARTIN CALIFICA 20

5 GARCIA CARRERA LESLY LIZBETH CALIFICA 20

6 MENDOZA VEGA MARJORY STEPHANY CALIFICA 20

7 SANTIAGO SANTIAGO ROSSINA MIRELLA CALIFICA 20

8 VARAS NAPAN MARCELO CALIFICA 20

9 RODRIGUEZ SALINAS CLAUDIA MARIA CALIFICA 19

10 SOTO QUISPE ROBERTO CARLOS CALIFICA 18

11 TRUJILLO HURTADO CRISTINA ALEJANDRA CALIFICA 18

12
CONTRERAS RODRIGUEZ CYNARA ESMERALDA 

SHERITZA
CALIFICA 17

13 ASCONA JIMENEZ ANGEL JESUS NO CALIFICA 0
NO DECLARA CONOCIMIENTO EN PROCESADOR DE TEXTOS (WORD) Y (POWER 

POINT). 

14 CHEVARRIA PALOMINO EDUARDO JAVIER NO CALIFICA 0
FICHA DE RESUMEN CURRICULAR Y DECLARACIONES JURADAS NO SE 

ENCUENTRAN DEBIDAMENTE FOLIADOS.

15 CHILCÓN MUÑOZ TATIANA EMILIAJESÚS NO CALIFICA 0

NO CUENTA CON EL NIVEL DE CONOCIMIENTO EN PROCESADOR DE TEXTOS 

(WORD)

NO DECLARA CONOCIMIENTO EN PROGRAMA DE PRESENTACIONES (POWER 

POINT)  EN FICHA CURRICULAR.

16 CHUECAS JAIME ROMER EDUARDO NO CALIFICA 0
NO CUENTA CON EL NIVEL REQUERIDO EN PROCESADOR DE TEXTOS (WORD) Y 

HOJA DE CÁLCULO (EXCEL) Y PROGRAMA DE PRESENTACIONES (POWER POINT).

17 CRUZADO ANTONIO LICEL NO CALIFICA 0
NO DECLARA NIVEL EN PROCESADOR DE TEXTOS (WORD) Y PROGRAMA DE 

PRESENTACIONES (POWER POINT) 

18 DE LA PORTILLA VELA DANIELA ALEJANDRA NO CALIFICA 0
FICHA CURRICULAR Y DJS SIN FOLIO. 

NO CUENTA CON EL NIVEL DE CONOCIMIENTO EN PROCESADOR DE TEXTOS 

(WORD) Y HOJA DE CÁLCULO (EXCEL) , DECLARA NIVEL BÁSICO.

19 DONADO LOPEZ VICTOR DAVID NO CALIFICA 0
FICHA CURRICULAR SIN FOLIO. 

NO CUMPLE CON EL TIEMPO DE EXPERIENCIA ESPECÍFICA  DE ACUERDO LO 

REQUERIDO EN EL PERFIL DE PUESTO. 

20 FAJARDO LOYOLA CAROLINA ANGELA NO CALIFICA 0
NO DECLARA CONOCIMIENTO EN PROCESADOR DE TEXTOS (WORD) Y PROGRAMA 

DE PRESENTACIONES (POWER POINT) DE ACUERDO A LO REQUERIDO EN EL PERFIL 

DE PUESTO. 

21 JARA ANICETO FABIOLA NO CALIFICA 0
NO CUENTA CON CURSO EN RECLUTAMIENTO Y/O SELECCIÓN DE PERSONAL O 

ENTREVISTA POR COMPETENCIAS.  

22 MEZA CANO, LUIS HUMBERTO NO CALIFICA 0 DOCUMENTACIÓN NO SE ENCUENTRA DEBIDAMENTE FOLIADO.

23 PINTO ESPINOZA NOHELY VANESSA NO CALIFICA 0
NO CUMPLE CON  EL TIEMPO DE EXPERIENCIA ESPECÍFICA DE ACUERDO LO 

REQUERIDO EN EL PERFIL DE PUESTO. 

24 QUEVEDO VEGAS EVELYN NO CALIFICA 0
NO CUENTA CON EXPERIENCIA ESPECÍFICA EN EL SECTOR PÚBLICO DE ACUERDO 

LO REQUERIDO EN EL PERFIL DE PUESTO. 

25 RAMOS QUISPE YELFRY ROMAN NO CALIFICA 0
NO ADJUNTA DOCUMENTACIÓN SUSTENTATORIA.

NO ADJUNTA FICHA DE RECUMEN CURRICULAR (ANEXO N° 03)

NO ADJUNTA DECLARACIONES JURADAS 2A Y 2B

26 REGALADO COSSÍO KATERYN NO CALIFICA 0
NO CUENTA CON EXPERIENCIA ESPECÍFICA EN EL SECTOR PÚBLICO DE ACUERDO 

LO REQUERIDO EN EL PERFIL DE PUESTO. 

27 ROBLES CHARCA VILMA ROSARIO NO CALIFICA 0 DOCUMENTACIÓN NO SE ENCUENTRA DEBIDAMENTE FOLIADO.

28 VALDERRAMA PALACIOS MIGUEL ANGEL NO CALIFICA 0
NO CUENTA CON EXPERIENCIA ESPECÍFICA DE ACUERDO A LO REQUERIDO EN EL 

PERFIL DE PUESTO. 

29 VELASQUEZ ARRIETA CARLOS ENRIQUE NO CALIFICA 0
NO DECLARA NIVEL EN PROGRAMA DE PRESENTACIONES (POWER POINT) DE 

ACUERDO A LO REQUERIDO EN EL PERFIL DE PUESTO. 

RESULTADOS PRELIMINARES DE EVALUACIÓN CURRICULAR
PROCESO DE SELECCIÓN CAS N° 029-2022-OSIPTEL

(01 VACANTE)
PROFESIONAL EN SELECCIÓN DE RECURSOS HUMANOS



Hora de ingreso del postulante: 15:45 PM (Enlace Microsoft Teams - tolerancia maxima 10 minutos)
Hora de inicio de evaluación: 16:00 PM

Oficina de Recursos Humanos 

San Borja, 08/09/2022

Los candidatos que obtuvieron el Puntaje Mínimo de 17.00 puntos en la Evaluación Curricular, deberán  rendir la evaluación de conocimientos según detalle:

Fecha: 12/09/2022

Hora: 16:00 PM 

Lugar: Se les enviará a sus correos electrónicos el enlace de reunión virtual para el monitoreo e inicio de la evaluación de conocimientos, en el mismo que 

se brindaran los accesos para la evaluacion.

       

       Asi mismo, los postulantes deben de tener en consideración las siguientes indicaciones:

       Al ser virtual la evaluación el postulante debera:

       .- Contar con su documento nacional de indentidad (DNI) físico de manera obligatoria.

       .- Contar con conexión a internet segura y estable (entera responsabilidad del postulante)

       .- Contar con ordenador o computadora que tenga microfono y camara web y que ambos se encuentren operativos para el desarrollo virtual de

           la evaluación (entera responsabilidad del postulante).        


