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PROCESO DE SELECCION CAS N° 033-2020 OSIPTEL
ASISTENTE DE SEGUIMIENTO DE MERCADOS GPRC

(01 VACANTE)

RESULTADOS DE LA EVALUACION PSICOTECNICA Y PSICOLOGICA

PUNTAJE, PARTICIPO DE LA

N° APELLIDOS Y NOMBRES PES‘I’?;:?;L??A EVALUI-}CI()N

btie. Minimo 7 PSICOLOGICA
1 |LOPEZ DAVILA ANGHY RAQUEL 14.50 sl
2 |MENESES CUELLAR ALFREDO 14.50 sl
3 |VELASQUE HUAYHUAS EZEQUIEL 13.50 sl
4 |CONDORI MESTAS VLADIMIR 13.00 sl
5 [CUESTAS MILLA JHOYSY ANGELICA 13.00 sl
6 [GRIJALBA MAURICIO CHRISTIAN ALFONSO 13.00 sl
TICONA PEREZ DINA YESENIA 12.50 sl
8 |AMPUERO HERRERA DAVID JOEL 11.50 sl
9 [CHUA GUEVARA EDWIN MARTIN 11.00 sl

(*) El postulante que no se presente a rendir la evaluacion psicoldgica sera considerado como DESCALIFICADO
por inasistencia, eliminandolo del proceso de seleccién.

(**) Los primeros cinco candidatos con mayor puntaje acumulado pasaran a la Entrevista Final, tomando en
cuenta las situaciones de empate y los casos donde se convoque mas de una posicién

San Borja, 15/10/2020
Jefatura de Recursos Humanos




