
N° POSTULANTES PUNTAJE

1 BRAVO PEREZ ADA MARICIELO 18

2 COICO AGUILAR TULIO ALEXANDER 18

3 LEON CAMARENA DERCK LUIS 18

4 VELA TRAUCO CHRISTIAN 18

5 ARCE CORDERO ROSA ELIZABETH 16

6 MAGAN GUERRERO CHERELYN ARIANA 16

7 RISCO HINOSTROZA ADRIAN DANIEL 16

8 SILVA SIPAN JOSE LUIS 16

9 CERCADO CONTRERAS ERIKA MARIA FERNANDA 14

10 RIVERA SAUCEDO, ALMENDRA ARIANA 14

11 CARAZAS ANCCASI XANDRA ALEXANDRA 12

12 SORIANO QUISPE XIOMY ESTHER 12

13 URIBE TELLO REYNA 12

14 CHOQUE SANCHEZ NOELIA ANABELA NSP

15 COSME CALLO MARIELLA INGRID NSP

16 FERRO HUAMAN JODDIE NICOLE NSP

17 GUEVARA FARROÑAN JOSSELYN ESTRELLA NSP

18 MAYORIA JACINTO GERALD ALEJANDRO NSP

19 GALLARDO NORDMAN KAREN ALICIA GRACIELA NSP

San Borja, 28/04/2025

Oficina de Recursos Humanos

RESULTADOS PRELIMINARES DE EVALUACIÓN DE CONOCIMIENTOS

PRACTICANTE PROFESIONAL DE DERECHO - SUBDIRECCIÓN DE ATENCIÓN Y ORIENTACIÓN 

AL USUARIO

PROCESO DE PRACTICAS N° 013-2025-OSIPTEL

La nota mínima para pasar a la siguiente etapa es 13.

(01 VACANTE)

Solo los diez (10) primeros candidatos en orden de mérito accederán a la entrevista, salvo en caso de empate, en cuyo caso 

se admitirá a los candidatos que empaten en el décimo lugar.

Antes de la publicación del cronograma de entrevistas, los candidatos deben enviar su constancia de egreso, la cual debe 

indicar claramente la fecha exacta de egreso (día, mes y año). Esta documentación debe presentarse dentro del horario 

establecido y siguiendo el formato indicado en el comunicado correspondiente.De no cumplir con estos requisitos, el 

postulante será considerado como "No Califica". 

La constancia debe enviarse al correo: convocatoriapracticas@osiptel.gob.pe


