
 
 

COMUNICADO N°3 

PROCESO DE SELECCIÓN CAS N° 064-2023-OSIPTEL 

ORIENTADOR CONTACT CENTER 

UNA (01) VACANTE 
 

 

El OSIPTEL comunica a todos(as) los(as) postulantes y personas interesadas, que, en los 

resultados de la etapa de Evaluación curricular, se omitió de manera involuntaria, la 

puntuación correcta de la evaluación de la Hoja de Vida del postulante que detalla a 

continuación:  

 

Dice: 

 
N°  APELLIDOS Y NOMBRES (*) CONDICIÓN PUNTAJE MOTIVO DE DESCALIFICACIÓN 

97 NUÑEZ ARÉSTEGUI PATRICIA NANCY NO CALIFICA 0 

NO DECLARA TODOS LOS CONOCIMIENTOS DE 

OFIMATICA REQUERIDOS EN EL PERFIL DEL PUESTO. 4.3.1 

DE LAS BASES DE L CONCURSO PÚBLICO. 

 

Debe decir: 

N°  APELLIDOS Y NOMBRES (*) CONDICIÓN PUNTAJE MOTIVO DE DESCALIFICACIÓN 

40 NUÑEZ ARÉSTEGUI PATRICIA NANCY CALIFICA 20 
  

 

Asimismo, se hace de conocimiento el nuevo cronograma del proceso en mención: 

EVALUACIÓN 

5   Evaluación de Conocimientos   18/08/2023 

Comité de Selección 

/ Recursos 

Humanos  

6   
Publicación de Resultado de Evaluación de 

Conocimientos 
  21/08/2023 

7   
Evaluación Psicotécnica y Psicolaboral y Rol de 

Entrevistas 
  22/08/2023 

8   Entrevista Final    
Del 23/08/2023 al 

24/08/2023 

9   Publicación de Resultados Finales   24/08/2023 

SUSCRIPCIÓN Y REGISTRO DEL CONTRATO  

10   Suscripción del Contrato   
Del 25/08/2023 al 

01/09/2023 
Recursos Humanos 

 

 

San Borja, 17/08/2023 

Oficina de Recursos Humanos 


