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L REGULADOR DE LAS LECOMUNICACIONES

RESULTADOS FINALES

PROCESO DE PRACTICAS N° 006-2025-OSIPTEL

PRACTICANTE PROFESIONAL - ORS HUANUCO

(01 VACANTE)

PUNTAJE
POSTULANTE EVALUACION DE PUNTAJE FINAL ESTADO
CONOCIMIENTOS ENTREVISTA (*)
VELA TRAUCO CHRISTIAN 20.00 18.00 19.00 GANADOR
MALPARTIDA JAUREGUI MAYRA NATHALY 20.00 17.00 18.50
PAREDES ALVAREZ JOMAYRA JAZMIN 20.00 16.00 18.00
BASILIO JARAMILLO WHINEY PAULA 20.00 15.00 17.50
ISIDRO EXALTACION MARYCIELO NIKOLL 20.00 15.00 17.50
EUGENIO ORIZANO ANGEL GUSTAVO 18.00 17.00 17.50
GALLEGOS SIMON ANGELLA PAOLA 18.00 17.00 17.50
LLANTO ALEJO ROSITA 18.00 17.00 17.50
MORALES MARRUJO POLAX KEVIN 18.00 17.00 17.50
VICTORIO BEJARANO BLANCA 18.00 17.00 17.50
ALBERTO BERROSPI YEFERSON PERCY 18.00 17.00 17.50
ALDABA CHACA ANDREA CELESTE 20.00 14.00 17.00
GUTIERREZ GARCIA JENIFER NAYELI 20.00 14.00 17.00
HUAYANAY MARTINEZ JOHANA MELANNI 20.00 14.00 17.00
FRANCHI PAREDES CLAUDIA ANTHONELLA 18.00 16.00 17.00
LIMAYLLA HUAYNATES MANUEL CARLOS 18.00 16.00 17.00
LOPEZ LOPEZ ANEL DAMARIS 18.00 16.00 17.00
MIGUEL VILLANUEVA NICOLIHAENS 18.00 16.00 17.00
SANCHEZ ILDEFONSO ALEXANDER CESAR 18.00 16.00 17.00
TARAZONA LOPEZ MARJHORY YANINA 18.00 14.00 16.00
BASILIO URDANIVIA STEFFANY AMPARO 20.00 N.S.P N.S.P
PINO SANCHEZ ANGELA ELISABETH 18.00 N.S.P N.S.P

(*) La nota minima en esta etapa es 13.
NSP: No se presento.

(*) ALOS/AS CANDIDATOS/AS
IMPORTANTE:

1.0Luego de publicados los resultados finales, la Oficina de Recursos Humanos remitira a través del correo electrénico institucional,
un correo de bienvenida al/a la/los candidato/a/s declarado/a/s GANADOR/A/ES, adjuntando los formatos y declaraciones juradas

que debera presentar para la suscripcion del contrato.

2.Hl/la candidato/a declarado/a como GANADOR/A, debera suscribir el respectivo convenio dentro de los cinco (05) dias
posteriores a la publicacién de resultados finales, es decir del 29/04/2025 al 07/05/2025.

San Borja, 29/04/2025

Oficina de Recursos Humanos




