
N° POSTULANTES PUNTAJE
1 MAZGO CUADROS JUMYCO JIMENA 17
2 CORNEJO CASTILLO, MELLANY ROSARIO 15
3 MUÑOZ AGUIRRE, GIANINA CINTHIA 15
4 ORELLANA ZEGARRA MARIANA GLORIA IRMA 14
5 URQUIZO VIZCARRA, MARIO FABRICIO 14
6 CALVO DAZA VALERIA ALEJANDRA 13.5
7 PISCOYA RAMIREZ ROBERTO CARLOS 13.5
8 GUERRERO CHUQUIMANGO MIREYA DE LOS ÁNGELES 13
9 AYALA SUAREZ RICHARD QUINI 12.5

10 CALCI ZAMATA WENDY FIORELLA 12.5
11 BAÑICO QUINTANILLA RUTH MARILU 11.5
12 RAMIREZ OSORIO FERNANDO DIEGO 11.5
13 ZAMORA LLATAS LITA FIORELA 11
14 QUEVEDO ARROYO, RAFAEL DIEGO 10.5
15 BRAVO OBLITAS MARINA 10
16 PUENTE TOVAR DANIELA XIOMARA 10
17 CHUQUINO TUERO CARLA MARGOTH 9
18 CUYA MELGAREJO CARLOS ANDRES 9
19 JARA ROSADO, LIDIA AMANDA 8.5
20 GASTIABURU HARVEY SELENE TAIS 7
21 AGÜERO VARGAS MARIA ALEXANDRA 6.5
22 BARDALES PERALTA, BRUNELLA ELIZABETH 5.5
23 CASTRO RAMÍREZ PERLA VERÓNICA NSP
24 CUSIHUALPA AGUILAR MILUSKA JANETH NSP
25 URQUIA VENTURA MARJORIE LUCIE NSP

UN (01) PRACTICANTE PROFESIONAL DE DERECHO - OAJ

PUBLICACIÓN DE RESULTADOS EVALUACIÓN DE CONOCIMIENTOS

La nota mínima para pasar a la siguiente etapa es 13.

La siguiente etapa del proceso se realizará de acuerdo al cronograma 

San Borja, 24/08/2021

Oficina de Recursos Humanos

CONVOCATORIA PRACTICAS N° 073-2021 - OSIPTEL

Los candidatos que obtuvieron la nota mínima aprobatoria pasarán a la 

entrevista Final.


