
N° APELLIDOS Y NOMBRES (*)

CALIFICACIÓN: 

CALIFICA / NO 

CALIFICA

MOTIVO POR EL CUAL

 NO CALIFICA

1 ASQUE NINA JOSÉ MARTIN CALIFICA

2 BRICEÑO GAMARRA RICHARD ALEJANDRO CALIFICA

3 QUISPE RUEDA DIEGO KEVIN CALIFICA

4 REMON ANCCASI ERIKA CALIFICA

5 CAMARGO LEON ANTHONY ENRIQUE NO CALIFICA

NO CUMPLIÓ CON ADJUNTAR EL FORMATO DE 

DECLARACIÓN JURADA DE CONFLICTO DE 

INTERESES (ANEXO N° 05) EN PDF CONFORME A LO 

REQUERIDO EN EL PERFIL

6 LEON DAGA VICTOR GIANPIERS NO CALIFICA

NO CUMPLIÓ CON ADJUNTAR EL FORMATO DE 

DECLARACIÓN JURADA DE CONFLICTO DE 

INTERESES (ANEXO N° 05) EN PDF CONFORME A LO 

REQUERIDO EN EL PERFIL

7 PORRAS JESUS JORGE LUIS NO CALIFICA

NO CUMPLIÓ CON ADJUNTAR EL FORMATO DE 

DECLARACIÓN JURADA DE CONFLICTO DE 

INTERESES (ANEXO N° 05) EN PDF CONFORME A LO 

REQUERIDO EN EL PERFIL

8 VALDEZ BARBOZA FRANCO MIGUEL NO CALIFICA

NO CUMPLIÓ CON ADJUNTAR EL FORMATO DE 

DECLARACIÓN JURADA DE CONFLICTO DE 

INTERESES (ANEXO N° 05) EN PDF CONFORME A LO 

REQUERIDO EN EL PERFIL

RESULTADOS PRELIMINARES DE EVALUACIÓN CURRICULAR

(01 VACANTE)

San Borja, 02/11/2026
Oficina de Recursos Humanos

PRACTICANTE PROFESIONAL- DFI

PROCESO DE PRACTICAS N° 027-2026-OSIPTEL

Fecha de evaluación: 03/11/2026 

Hora de inicio de Evaluación: 10:00 a.m.

Medio de evaluación: Presencial - Calle De la Prosa 136 - San Borja		

Criterios a considerar en General:    

- El postulante debe contar con su documento nacional de identidad (DNI) físico. De no contar con el Documento Nacional de Identidad – 

DNI, por pérdida o robo, el postulante debe presentar algún documento oficial que le permita identificarse. De no hacerlo, no podrá 

participar en las evaluaciones correspondientes, recibiendo la calificación “NO SE PRESENTÓ”.

- El postulante que no se presente a la evaluación, será considerado como NO SE PRESENTÓ y por tanto descalificado por inasistencia, 

eliminándolo del proceso de selección, sin lugar a reclamo.

Los candidatos que obtuvieron la condición de "Califica"  en la Evaluación Curricular, deberán  rendir la evaluación de conocimientos 

según detalle:


