
RESOLUCIÓN DE PRESIDENCIA No ~ ~ ~ - ~ O ~ ~ - P D I O S I P T E L  

~ i m a , 2 2  de enero de 201 3 

VISTO: 

MATERIA 

El Informe No 006 - GPP12013 mediante el cual la Gerencia de Planeamiento y 
Presupuesto propone un reordenamiento en el Cuadro para Asignación de Personal - 
CAP. 

Aprobación de reordenamiento en el Cuadro para 
Asignación de Personal - CAP 

CONSIDERANDO: 

Que, mediante Decreto Supremo No 043-2004-PCM se aprobaron los lineamientos 
para la elaboración y aprobación del Cuadro para Asignación de Personal - CAP de las 
entidades de la administración pública; 

Que, de acuerdo con lo setíalado en el Artículo 13' del referido Decreto Supremo, 
corresponde al Titular de ia Entidad aprobar el reordenamiento de cargos que se generen 
por elirninackón o creación de cargos que no incidan en un incremento del Presupuesto 
Analítico de Personal - PAP de la Entidad; 

Que, mediante Resolución Suprema No 095-2021-PCM, se aprobó el Cuadro para 
Asignación de Personal del Organismo Supervisor de Inversión Privada en 
Telecomunicaciones - OSIPTEL, modificado mediante Resolución de Presidencia No 063- 
2012-PDIOSIPTEL; 

Que, por los fundamentos expuestos en el Informe No 006 - GPPl2013 resulta de 
necesidad institucional efectuar un reordenamiento de cargos al interior de la Entidad, sin 
exceder el número de cargos aprobado para la institución: 

Con la conform~dad de la Gerencia de Planeamiento y Presupuesto, de la Gerencia de 'p Administración y Finanzas, de la Gerencia de Asesoría Lega, y de la Gerencia General; 

E RESUELVE: 

. Aprobar a partir de la fecha el reordenamiento del Cuadro para 
Personal -CAP del Organismo Supervisor de Inversión Privada en 

comunicaciones - OSIPTEL, detallado en el anexo que forma parte integrante de la 
presente resolución 

Regístrese y comuníquese 
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06. ~~~~~i~ de p~ane~rnienro~ Prewpuelo 

-Gerencia deComuni<.rirrn Corporiiira 

08. Gerencia de Admini.raci6nY Fi"'""5 
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1. FP = Funciona" Público 
Z: EC = ~ m p ~ e a d o  de confianza 
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