
N° POSTULANTES FECHA HORA LUGAR

1 ANDRADE CHAHUAYLA VICTOR ANGEL 9:00 a. m.

2 APAZA CONDORI MAIK SAMIR 9:15 a. m.

3 BARRIENTOS PAYTAN ARACELY STEFFANIE 9:30 a. m.

4 CCASA SALAZAR ANDRES LEONARDO 9:45 a. m.

5 CONDORI SORIANO ANDREA 10:00 a. m.

6 FAUSTOR SÁNCHEZ CARLOS ALFREDO 10:15 a. m.

7 FERNANDEZ CHUEZ GIANCARLO 10:30 a. m.

8 PIZARRO LAURA MARIANELA 10:45 a. m.

9 QUISPE ARECHE TIMOTEO 11:00 a. m.

10 RUBIO ALVAREZ MIRELIA 11:15 a. m.

11 SUAZO PONCE ANDREA ESTELITA 11:30 a. m.

12 TAYPE ESPINOZA LHEA MABEL DAYHANA 11:45 a. m.

13 VARGAS HUILLCAS ANALI 12:00 p. m.

14 VENTURA SAEZ SAID IVAN 12:15 p. m.

15 INCAHUANACO ACUÑA YHUNY CIARA 12:30 p. m.

16 PEREZ DAVILA HANS BRAYAN 12:45 p. m.

PROCESO DE PRACTICAS N° 008-2025-OSIPTEL

CRONOGRAMA DE ENTREVISTA PERSONAL

(02 VACANTES)

San Borja, 25/04/2025

Oficina de Recursos Humanos

Consideraciones para los/as candidatos/as (Virtual):

- El desarrollo de las entrevistas se realizará a través de la plataforma Microsoft Teams, a la cual podrán acceder

desde una pc, en caso se conectara a través de un celular deberán descargarse dicha aplicación.

- Los candidatos deberán estar al pendiente de sus teléfonos móviles 10 minutos antes de la fecha y hora

indicada en el cronograma, asimismo, deberán mantener la cámara activada durante el desarrollo de la

entrevista.

-Al inicio de la entrevista, se realizará la verificación de la identidad de cada postulante a través del DNI, el cual

deberá mostrarse en pantalla por el postulante, esto con la finalidad de evitar fraude o suplantación.

Microsoft Teams28/04/2025

PRACTICANTE PROFESIONAL - ORS HUANCAVELICA

* DESCALIFICADO: BARBARAN PORTAL JUAN CARLOS, por no haber presentado su constancia de egresado, previo a la

entrevista personal, según indica nuestras bases.


