
ACUMULADO

(Eval. Conocimientos, 

Curricular)

ENTREVISTA 

FINAL

1 QUISPE MORAN RONADL FRANCISCO 35,00 32,00 - -

RESULTADOS FINALES

ANALISTA DE SISTEMAS - RENTESEG

CONDICIÓN

Oficina de Recursos Humanos

San Borja, 23/11/2022

PROCESO DE SELECCIÓN CAS N° 060-2022-OSIPTEL

(01 VACANTE)

N° APELLIDOS Y NOMBRES

PUNTAJE 

PUNTAJE 

FINAL

(*) A LOS CANDIDATOS

El candidato no alcanzó el puntaje mínimo aprobatorio de treinta y cinco (35) puntos en la ETAPA DE ENTREVISTA PERSONAL, 

motivo por el cual, el presente proceso se DECLARA DESIERTO.

rhilares
Sello


