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L REGULADOR DE Las Bl TELECOMUNICACIONES

PROCESO DE SELECCION CAS N° 040-2026-OSIPTEL
PARA LA CONTRATACION DE UN/A ANALISTA LEGAL |
RELACION DE LOS POSTULANTES CONVOCADOS A EVALUACION DE CONOCIMIENTOS

APELLIDOS Y NOMBRES CONDICION MOTIVO DE DESCALIFICACION
1 ALVARADO RIEGA LINDA STEPHANIE CALIFICA
2 ANAMARIA RAMIREZ YESMIN SUSANA CALIFICA
3 BENITES CONDORI LILIANA CALIFICA
4 CARDENAS CEPEDA LUCERO CALIFICA
5 CARITA POSADAS ALEJANDRA GRECIA CALIFICA
6 CHIUYARI OSORES ANTONIETA CALIFICA
7 DE LAMA ESPINOZA JOSE GUILLERMO CALIFICA
8 ESCOBEDO YANARICO JOHANA GISELL CALIFICA
9 ESPINOZA ZAPATA LUISA KASSANDRA CALIFICA
10 GONZALES SALINAS EMILY DIANA CALIFICA
1 HINOJOSA ILLACCANQUI LAURA LUCIA CALIFICA
12 HUAMANRAIME PUCHO GISELA TATIANA CALIFICA
13 HUANATICO CHOMBO BRAJAM CLAUDIO CALIFICA
14 HUARINGA MARCELO JUAN NICANOR CALIFICA
15 INFANTES DELGADO NILS SEBASTIAN ALBERTO CALIFICA
16 ISCARRA MOYA HILARIO HENRY CALIFICA
17 LAYCHET ABANTO ARIAN CALIFICA
18 LEON CASTANEDA KEYSY NATALY CALIFICA
19 LEON ZAMBRANO DORIS MARGARITA CALIFICA
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LUY CHANAME TIAN-LI MANUEL CALIFICA
MARTIN LEGUIA YULISSA EUFRACINA CALIFICA
NAZARIO DELGADO NORA YSABEL CALIFICA
PALACIN CALLUPE JOSEPH FRANZ CALIFICA
PILLACA SANCHEZ NICO BLASS CALIFICA
QUISPE PLASENCIA NICOLE JOANA CALIFICA
RAMIREZ RIVERA YELTSIN LEINER CALIFICA
RODRIGUEZ DURAND ROCIO DEL PILAR CALIFICA
ROJAS DE LA TORRE BERTHA CALIFICA
ROMANI MARINAS SERGIO DONATELO CALIFICA
ROSELLO FLORES PAOLA ALEXANDRA CALIFICA
iﬁ‘l.\lrgHN}Té CALDERON FRANCCO GABRIEL CALIFICA
TIPISMANA VENTURA MARIA ISABEL CALIFICA
TORRES RIVERA OMAR ALEJANDRO CALIFICA
TRIGOSO PINTO CARLOS CALIFICA
VILCHEZ PEREZ KATHERINE SOFIA CALIFICA
ZAVALETA MELENDEZ FRANCO ANTONIO CALIFICA
FERNANDEZ CALIENES MILKA ALEJANDRA NO CALIFICA MODIFICO O ALTERO EL FORMATO ESTANDAR DE FICHA DE POSTULACION NUMERAL
7.1.1. DE LAS BASES DEL PROCESO DE SELECCION.
MARMOLEJO MORAN JENNIFFER FLOR DE MARIA NO CALIFICA ADJUNTO FICHA DE POSTULACION (ANEXO N° 05 PDF) SIN FIIRMA NUMERAL 7.1.1. DE
LAS BASES DEL PROCESO DE SELECCION.
MEDRANO MUKOZ MAGNA LUCILA NO CALIFICA ADJUNTO FICHA DE POSTULACION (ANEXO N° 05 PDF) SIN FIRMA NUMERAL 7.1.1. DE

LAS BASES DEL PROCESO DE SELECCION.
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41 OLANO MALCA LIZETH MARISOL NO CALIFICA ADJUNTO FICHA DE POSTULACION (ANEXO N° 05 PDF) SIN F]RMA NUMERAL 7.1.1. DE
LAS BASES DEL PROCESO DE SELECCION.
42 RODRIGUEZ ALVAREZ JUANA NO CALIFICA NO CUMPLE CON EL ENVIO DE LA FICHA DE POSTULACION (ANEXO N°05) EN )
FORMATO PDF Y EXCEL NUMERAL 7.1.1. DE LAS BASES DEL PROCESO DE SELECCION.
43 SIFUENTESHUAMANI BRENDA MAY NO CALIFICA MODIFICO O ALTERO EL FORMATO ESTANDAR DE FICHA DE POSTULACION NUMERAL
7.1.1. DE LAS BASES DEL PROCESO DE SELECCION.

Los postulantes que obtuvieron la condicion de califica, deberan rendir la evaluacion de conocimientos segun el siguiente detalle:
Fecha de Evaluacién: 21/05/2026

Hora de evaluacién: 03:00 p.m.

Medio de evaluacién: Virtual - Microsoft teams

Criterios a considerar en General:

- El postulante debe contar con su documento nacional de identidad (DNI) fisico. De no contar con el Documento Nacional de Identidad — DNI, por pérdida o robo, el postulante
debe presentar algin documento oficial que le permita identificarse. De no hacerlo, no podra participar en las evaluaciones correspondientes, recibiendo la calificacion “NO SE
PRESENTO".

- El postulante que no se presente a la evaluacion, sera considerado como NO SE PRESENTO y por tanto descalificado por inasistencia, eliminandolo del proceso de seleccion, sin
lugar a reclamo.

Criterios a considerar evaluacién virtual:

- La Oficina de Recursos Humanos remitira mediante correo electrénico el instructivo y el link de acceso a la plataforma virtual de videollamada en el cual se llevara a cabo el
registro de asistencia (identificacion de los postulantes) requisito indispensable para rendir la Evaluacion de Conocimientos. El postulante debera verificar su cuenta de correo
electrénico (inclusive bandeja de spam o correo no deseado).

- Se recomienda a los postulantes presentarse en la plataforma de Videollamada, 15 minutos antes del horario establecido con la finalidad de comprobar el correcto funcionamiento
de las plataformas y su conectividad antes del inicio de la evaluacion, toda vez que dicha plataforma debera permanecer activa durante toda la ejecucion de la Evaluacion de
Conocimiento.

- Sdlo a los postulantes que hayan registrado su asistencia mediante la plataforma de Videollamada, se le otorgara el acceso a la plataforma virtual Kokoro Bumeran para la
ejecucion de la evaluacion de conocimientos.

- El postulante debe tener acceso a una computadora/laptop, teclado, mouse, cdmara, audio y conexion a internet segura y estable que le permita el adecuado desarrollo de la
presente etapa (entera bilidad del I )

San Borja, 20 de mayo de 2026

Oficina de Recursos Humanos



