
N° POSTULANTES PUNTAJE

1 BECERRA CORONEL MICHEL ALBERTO 18

2 QUIROZ GRADOS MARKO RAMÓN 18

3 CALDERON PITA JESSICA ROCIO 16

4 SEGURA SUYÓN MILAGROS ALHELÍ 16

5 VILLASANTE SAMILLAN SHEILLAN MATILDE 16

6 ZEÑA CARRASCO LUZ STEFANY 16

7 CASTAÑEDA CUSTODIO LESLIE SARAHI 14

8 DEL RIO SAYAVERDE LESLY ESTEFFANY 14

9 FLORES VILLALOBOS MARLON BRANKO 14

10 MONTENEGRO SANCHEZ ANDREA CELESTE 14

11 ODAR MILONES FERNANDO EDU 14

12 RAMIREZ MERA EDICKSON DAVID 14

13 CHERO PUSE LESLIE JUDITH 12

14 CIPRIANO JUAREZ JOSE MANUEL 12

15 JUÁREZ NEIRA NADIA ZEZELY 12

16 NEYRA GUEVARA VICTOR MANUEL 12

17 NICUDEMOS MENOR LEIDY MARIBEL 12

18 SERRANO CHICANA FABIAN ALEXANDER 12

19 VEGA CARMEN MARLON AARON 12

20 VILLA BAZÁN VALERIA LEONED 12

21 ACARO TORRES STEPHANY ANGELITA 10
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22 BAZAN GONZALES VICTORIA VALERIA 10

23 CHAVESTA ZEÑA SHARON ALISSON 10

24 LEON ARROYO LUCIANA MILAGROS 10

25 ROJAS SALAZAR JAIR 10

26 RUBIO CUBAS DIEGO EDUARDO 10

27 TABOADA DÍAZ KARINA DAYELI 10

28 ALCARAZO DIAZ FRANK DANTER 06

29 ARMAS PRAVIA ARNOLD JOEL 04

30 FIGUEROA GALVEZ YERSON YAIR N.S.P

31 MORE MENOR JUNETH KATERIN N.S.P

San Borja, 31/10/2024

Oficina de Recursos Humanos

La nota mínima para pasar a la siguiente etapa es 13.

Los/as candidatos/as que obtuvieron la nota mínima aprobatoria pasarán a la entrevista final. 

La siguiente etapa del proceso se realizará de acuerdo al cronograma establecido en las bases de la convocatoria


