
N° APELLIDOS Y NOMBRES

PUNTAJE DE EVALUACIÓN DE 

CONOCIMIENTOS

PUNTAJE MÍNIMO APROBATORIO: 25

PUNTAJE MÁXIMO: 40

1 SUCASAIRE NINA YAMILE BRIGGITT 38.00

2 CHUMBIRAY MAGUIÑA NADIA FLOR 37.00

3 BOGGIO VERDONI JOSÉ MARTÍN 36.00

4 JARA ONCEBAY LILIA LUCERO 24.00

5 PESANTES CAMPOMANES JHAYRA ALEJANDRA 22.00

6 ESPINOZA ALFONSO NAYELI NAYSHA 20.00

7 FLORES TORRES JESÚS GIAN PIERRE 20.00

8 GARCIA BLASQUEZ SANCHEZ HECTOR MIGUEL 20.00

9 MARQUEZ BUSTAMANTE ALDEIR ARNALDO 20.00

10 RODRIGUEZ SALCEDO FIORELLA MICHELLE 20.00

11 CARRASCO VIVANCO DAYSI JAQUELY 18.00

12 LEON ZAMBRANO DORIS MARGARITA 18.00

13 AREVALO SIFUENTES KELLY KARINA 17.00

14 ROSALES SANTOS LUIS MIGUEL 17.00

15 CHINCHAY FLORES JUAN CARLOS 16.00

16 DAVALOS MANTILLA JULIO MIGUEL 16.00

17 PECHO PECHO ELIAS GUSTAVO 16.00

18 SERRANO YACTAYO ANTHONY BRYAN 16.00

19 SANCHEZ MEZA ANA ROXANA 15.00

20 DÍAZ AGUIRRE SHARY CICEL 14.00
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21 LUCHO JERÍ PATRICIA LISETTE 14.00

22 VALDEZ DESPOSORIO DANIEL ALEJANDRO 13.00

23 AMADOR CAHUANA YSAURA JUDITH 12.00

24 CRUZADO NOLAZCO ERIKA SOFIA 12.00

25 SUAREZ PAREDES CLARISSA BEATRIZ 12.00

26 AYALA ENCISO DEBORA GULIANA 11.00

27 TORIBIO TORRES MARINA CECILIA 11.00

28 BENITES AGUILAR SANDRA FIORELLA 10.00

29 GALVEZ ARELA GIANELLA NURIA 10.00

30 MUCHAYPIÑA RAMOS ELIZABETH CAROLYN 8.00

31 CALVO FLORES MARILIA TATIANA 6.00

32 RODRIGUEZ TRUJILLO RONALD ADEL 6.00

33 ROSAS GALIANO FERNANDO JOAQUIN 6.00

34 ORRILLO CUMPA LESLIE BRIGHELLA 4.00

35 HURTADO CHAVEZ MONICA DANINA 2.00

36 ALATA MAMANI LUIS ANGEL N.S.P

37 ALATA SERNAQUE PEDRO IVAN N.S.P

38 AMAO ROJAS JAVIER EUSEBIO N.S.P

39 ANGLES RIMACHI CARLOS FERNANDO N.S.P

40 ASENCIOS ARENAS KARINA PATRICIA N.S.P

41 ATUNCAR VELIZ ALDO RAY N.S.P

42 BAZAN RUFASTO ANDRE MATEO N.S.P
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43 BRAVO ALMINCO OSCAR MANUEL N.S.P

44 BRAVO MARTINEZ YARIXA N.S.P

45 CALDERÓN GELDRES PEDRO JOEL N.S.P

46 CARRIÓN LÓPEZ KATHERINE SOFIA N.S.P

47 CASTAÑEDA MALDONADO AUTRY JAASIEL N.S.P

48 CASTILLO BONILLA DIEGO ALONSO N.S.P

49 CASTRO JIMENEZ MILBET OLINDA N.S.P

50 CHAVEZ GAYOSO LUIS ALFREDO N.S.P

51 CHAVEZ RAMOS JUNIOR JESUS N.S.P

52 COILA PACHECO DIANA VALERIA N.S.P

53 CONTRERAS CASTELO KAMILA NATALY N.S.P

54 CORTEZ CHAMOCHUMBI MILAGROS ANGELINA N.S.P

55 DELGADO RAMOS FABRIZIO GIULIANO N.S.P

56 DÍAZ BURGA SANDY YAMILÉ N.S.P

57 DURAND URETA GISELA ALEJANDRINA N.S.P

58 ESCOBEDO YANARICO JOHANA GISELL N.S.P

59 FALLA SALAZAR KARLA VANESSA N.S.P

60 FAUSTINO DIAZ JACQUELINE KARENT N.S.P

61 FERNANDEZ LEON IRENE KATHERINE N.S.P

62 FLORIAN CASTILLO ELIZABETH MERCEDES DEL MILAGRO N.S.P

63 FRANCO LOYOLA KATHLEEN LUISA N.S.P

64 HIDALGO RAMOS SINDY MILAGROS N.S.P
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65 HUAMAN CASTILLO OSCAR ALEXANDER N.S.P

66 HUAMÁN FLORES ERNESTO ALONSO N.S.P

67 HUAMANLAZO PEREZ FIORELLA JULISSA N.S.P

68 INUMA PACAYA KATERIN GUISELL N.S.P

69 JARA RODRIGUEZ MARIA DEL CARMEN N.S.P

70 JIMENEZ MALLQUI JOICE NORMA N.S.P

71 JURAD O CARD ENAS BRUNO ARTURO N.S.P

72 LERTORA PAMO LUCCIANO SALVATORE N.S.P

73 LINARES BALBOA ELVIS ALBERTO N.S.P

74 LLONTOP DIAZ JUNIOR AUGUSTO N.S.P

75 MEJIA GARCIA LEONEL HUMBERTO N.S.P

76 MEJIA ROSADO IRMA BRIGITTE N.S.P

77 MEMENZA VEGA PAOLA LISSET N.S.P

78 MESTANZA GOMEZ BRAJHAMS STEWART N.S.P

79 NUNJAR GIRON KAREN FIORELLA N.S.P

80 OSCATEGUI CASTILLON  SHARON CONSUELO N.S.P

81 OSORIO ESCOBAR PATRICIA ELIZABETH N.S.P

82 PALOMINO JIMÉNEZ ARIANA ANDREA N.S.P

83 POZO HUAMAN MARIA GRACIA N.S.P

84 QUEVEDO BALLADARES MAYRA LIZETH N.S.P

85 QUISPE FLORES ROSA ALEJANDRA N.S.P

86 REYES CALDERÓN FLOR DE MARÍA N.S.P
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87 RIMAYCUNA RAMIREZ DIEGO PETER N.S.P

88 RONQUILLO GUTIERREZ PIERRE ANGELO N.S.P

89 ROQUE AGAPITO KATHERINE CECILIA N.S.P

90 ROSAS ZEGARRA JOEL ALEJANDRO N.S.P

91 SALINAS CURO ANKEE LUISA DE FATIMA N.S.P

92 SANCHEZ MATEO AXEL JOSEFRANCISCO N.S.P

93 SANDOVAL CHAPOÑAN PATRICIA JAQUELINE N.S.P

94 SOLIS SANTILLAN SEGUNDO SIMON N.S.P

95 SUDARIO GOMEZ JHONNY JEAN N.S.P

96 SUMARAN SOTELO LINDSAY N.S.P

97 TANTALEAN CATACHURA LUIS EDUARDO N.S.P

98 TAPIA ROJAS WILLIAM EDGAR N.S.P

99 TIRADO ZAGAL FIORELLA BEATRICE N.S.P

100 TIRADO ZEÑA IVANNA ROXANA ISABELLE N.S.P

101 TORRES RIVERA OMAR ALEJANDRO N.S.P

102 TRIGOSO PINTO CARLOS N.S.P

103 TUISIMA HUANIO ALICIA PATRICIA N.S.P

104 URBINA MEDINA LUEDY N.S.P

105 VALDIVIA CABALLERO AIRTON ANTONY N.S.P

106 VALLADARES RAMIREZ SANDY MILAGROS N.S.P

107 VASQUEZ MORA CARLOS ENRIQUE N.S.P

108 VILLALOBOS CÁCERES JAVIER ISAAC N.S.P
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109 WITTING ALVAREZ MIRIAM N.S.P

110 YALI SAMANIEGO CAROLYN MERCEDES N.S.P

111 ZAMORA REYES LISSETH CARLOTA N.S.P

Oficina de Recursos Humanos 

Los candidatos que obtuvieron puntaje aprobatorio en la evaluación de conocimientos, deberán rendir la evaluación 

psicológica según el siguiente detalle:

Fecha de Evaluación: 20/03/2025

Hora de evaluación: Hasta las 11:59 p.m.

Medio de evaluación: Virtual - Plataforma Evaluar

Criterios a considerar en caso de evaluación virtual

- La Oficina de Recursos Humanos remitirá mediante correo electrónico el link de acceso a la plataforma EVALUAR con las 

indicaciones correspondientes.

- El candidato que no realice la evaluación en la hora indicada, será descalificado, eliminándolo del proceso de selección, sin 

lugar a reclamo. El candidato es responsable de realizar la prueba y finalizarla dentro el tiempo indicado.

- El candidato debe tener su usuario vigente para que pueda ingresar sin inconvenientes a la plataforma.

San Borja, 21/03/2025


