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£L REGULADOR DE LAs Ml TELECOMUNICACIONES

PROCESO DE SELECCION CAS N° 036-2025-OSIPTEL
PARA LA CONTRATACION DE UN/A ASISTENTE DE ORIENTACION - CO LOS OLIVOS
RESULTADOS FINALES

PUNTAJE
ACUMULADO 6
APELLIDOS Y NOMBRES o ENTREVISTA CONDICION
(Ev. Conocimientos, PUNTAJE FINAL
) FINAL
Curricular)

(N DELGADO LLANOS JORGE JUNIOR 56.00 32.50 88.50 Ganador(a)
P MUCHAYPINA RAMOS ELIZABETH CAROLYN 46.00 36.00 82.00 Accesitario(a)
e 3 APAZA PACOMPIA ROSMERY 52.00 20.50 80.75(*) -
C3N ARCILA CARPIO FIORELLA STEFFANY 46.00 N.S.P N.S.P -

Bonificacion para jovenes técnicos y profesionales en el sector publico
*Conforme a lo establecido en la Ley N° 31533 se otorga una bonificacion del diez por ciento (10%) del puntaje obtenido en la entrevista personal (1 afio: +1 punto)

IMPORTANTE:O
1.- Luego de publicados los resultados finales, la Oficina de Recursos Humanos remitira a través del correo electrénico institucional, un correo al candidato declarado
GANADOR, solicitando confirme en el dia, su voluntad de suscribir el contrato, de ser favorable la respuesta, se le brindara las indicaciones para su vinculacién, adjuntando los
documentos que debera presentar para la suscripcion del contrato correspondiente.l
2.- El candidato declarado como GANADOR, debera suscribir el respectivo contrato dentro de los cinco (05) dias posteriores a la publicacion de resultados finales, es decir del
13/08/2025 al 19/08/2025.00
San Borja, 12/08/2025
Oficina de Recursos Humanos
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