¢ osiptel

EL REGULADOR DE LAs Bl TELECOMUNICACIONES

PROCESO DE SELECCION CAS N° 021-2025-OSIPTEL
PARA LA CONTRATACION DE: ORIENTADOR MODULO MAC - DAPU
RESULTADOS DE EVALUACION DE CONOCIMIENTOS

PUNTAJE DE EVALUACION DE
CONOCIMIENTOS
APELLIDOS Y NOMBRES

PUNTAJE MiNIMO APROBATORIO: 25
PUNTAJE MAXIMO: 40

I CANTARO NUNEZ RENATO ELIAS 34.00
PIN FLORES TORRES JESUS GIAN PIERRE 30.00
£ 3 MONRROY ROMERO MC EMMANUEL 28.00
C I PESANTES CAMPOMANES JHAYRA ALEJANDRA 28.00
ER NIETO CARHUAMACA ERICKS SEVERO 24.00
(N FUENTES URIBE RAUL ANDRE 22.00
YA GONZALES LIZANA CYNTHIA CLAUDIA 22.00
B MANCO TICONA MARCO ANTONIO 22.00
BN ANGLES RIMACHI CARLOS FERNANDO 18.00
1 [V8 DIPAZ ROMERO CESAR DONATO AGUSTIN 18.00
{EB| VELARDE ARGANDONA DAFNE VIANKA 18.00
(PR PERALTA APAZA KEVIN EDWIN 16.00
LB GALINDO TAMARA DIANA MERCEDES 14.00
LN CHAMORRO SALAZAR ANHELA KENNYTH 12.00
LB ADRIANZEN AVILA JAZMIN N.S.P
LN ALATA SERNAQUE PEDRO IVAN N.S.P
WA ALVAREZ URETA PAMELA HELEANA N.S.P
L TABOADA SEMINARIO NADIA N.S.P
LB CABRERA ALTAMIRANO FRANK ALESSI N.S.P
P{\ M CHAVEZ SAYAS CAMILA XIOMARA N.S.P
PAB| CHUMAN CARBAJAL PAULA KRISTELL N.S.P
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P¥3| DIAZ ABANTO VALVERDE JORGE ARMANDO N.S.P
PEN| GARCIA RAMIREZ ZELLY JANISSE N.S.P
P28 HUAMANLAZO PEREZ FIORELLA JULISSA N.S.P
PI JAICO SANTILLAN MIGUEL ANGEL N.S.P
PN LINAN LUDENA XIOMARA KATIUSKA N.S.P
PYA|LOAYZA HUAMAN STEPHANIE MARTHA N.S.P
PL B MENDOZA MARCOS CRISTHOFER GIANCARLO N.S.P
P1 B RODRIGUEZ DURAND ROCIO DEL PILAR N.S.P
[\ ROSAS ZEGARRA JOEL ALEJANDRO N.S.P
3B TASAYCO ZAMUDIO MARIANGELICA CELESTE N.S.P
¥ VASQUEZ CUEVA LUIS ENRIQUE N.S.P

Los candidatos que obtuvieron puntaje aprobatorio en la evaluacién de conocimientos, deberan rendir la evaluacion
psicolégica segun el siguiente detalle:

Fecha de Evaluacion: 09/06/2025

Hora de evaluacion: Hasta las 6:00 pm

Medio de evaluacion: Virtual - Plataforma Evaluar

Criterios a considerar en caso de evaluacién virtual

- La Oficina de Recursos Humanos remitird mediante correo electronico el link de acceso a la plataforma EVALUAR con las
indicaciones correspondientes.

- El candidato que no realice la evaluacién en la hora indicada, sera descalificado, eliminandolo del proceso de seleccién, sin
lugar a reclamo. El candidato es responsable de realizar la prueba y finalizarla dentro el tiempo indicado.

- El candidato debe tener su usuario vigente para que pueda ingresar sin inconvenientes a la plataforma.

San Borja, 09/06/2025
Oficina de Recursos Humanos



