‘osiptel

ROL DE ENTREVISTAS
PROCESO DE PRACTICAS N° 097-2024-OSIPTEL
PRACTICANTE PRE-PROFESIONAL - DFI

(01 VACANTE)

N° POSTULANTES FECHA HORA LUGAR
1 |CARDENAS MARTINEZ JAVIER GUSTAVO 3:00 p. m.
2 [SANTILLAN ESPINOZA RICARDO FLAVIO 3:10 p. m.

Grupo 01 Virtual -
3 |ALTAMIRANO RAMIREZ MANUEL ANGEL 3:20 p. m. .

Microsoft Teams
4 |ALVAREZ MAMANI JAVIER ARTURO 3:30 p. m.
5 |AVALOS NESTAREZ ANTHONY ALBERTO 3:40 p. m.
6 |CHAPONAN ESPINOZA JUAN ALFONSO 3:00 p. m.
7 |QUISPE CALLA ANDRES REYNALDO 3:10 p. m.

Grupo 02 Virtual -
8 [SEDANO CONTRERAS CRISTIAN 12/11/2024 3:20 p. m. .p

Microsoft Teams
9 [VALDEZ CASTRO PABEL YIMBER 3:30 p. m.
10 [ZUNIGA CABRERA KIARA CRISTINA 3:40 p. m.
11 [CHERO CASTILLO JHONI 3:00 p. m.
12 [CRUZ MENDOZA ABEL JAHRES 3:10 p. m.

Grupo 03 Virtual -
13 [PINEDA URQUIZA CARLOS ANTONIO 3:20 p. m. .

Microsoft Teams
14 [ROJAS HUAHUAMULLO DAVID FERNANDO 3:30 p. m.
15 |SANTOS RAMOS RAUL AGUSTIN 3:40 p. m.

Consideraciones para los/as candidatos/as (Virtual):
- El desarrollo de las entrevistas se realizard a través de la plataforma Microsoft Teams, a la cual podran acceder
desde una pc, en caso se conectara a través de un celular deberdn descargarse dicha aplicacion.
- Los candidatos deberan estar al pendiente de sus teléfonos moviles 10 minutos antes de la fecha y hora

indicada en el cronograma, asimismo, deberdn mantener la cdmara activada durante el desarrollo de la

entrevista.

-Al inicio de la entrevista, se realizara la verificacion de la identidad de cada postulante a través del DNI, el cual

deberd mostrarse en pantalla por el postulante, esto con la finalidad de evitar fraude o suplantacién.

San Borja, 11/11/2024
Oficina de Recursos Humanos



