
N° APELLIDOS Y NOMBRES

PUNTAJE 

EVALUACIÓN 

PSICOTÉCNICA

PARTICIPÓ DE LA 

EVALUACIÓN 

PSICOLÓGICA

1 PORTA CARDENAS ROLIN CHRIS 12.63 SI

2 TORRES CALLE YORDAN EDISON 12.63 SI

3 ANDRADE ARANDA ERNESTO MARTIN 12.00 SI

4 MEDINA VALVERDE CLAUDIA SELENE 12.00 SI

5 BERNUY PARDAVE PIERINA NATIVIDAD 11.88 SI

6 ROMERO CHALLCO ADRIANA 11.58 SI

7 CALAPUJA URDAY ANGEL CRISTIAN 11.50 SI

8 PARIONA PALOMINO FREDY 11.13 SI

9 ALEMAN OBANDO LIZ SUSANA 10.88 SI

10 HUASHUAYO OLAZA ELSA EDELISA 10.72 SI

11 HERMOZA QUILLAHUAMAN YURI ALEXANDER 10.21 SI

12 URBINA COELLO NICOLE VALERIA 10.05 SI

13 RAMIREZ VEGA KRISEIDA MARIA 10.00 SI

14 MEJIA VERA VICTOR HUGO 9.88 SI

15 DIAZ BANDA LISSETH VANESSA 9.63 SI

16 VILLANUEVA VIRHUEZ ROBERTO JESUS 9.38 SI

17 PARAVICINO COLQUE ROCIO DEL PILAR 9.30 SI

18 VARGAS MONZON ELENA ROSARIO 8.55 SI

19 TORRES GAVIÑO NIURKA LISSET 8.42 SI

20 TANTALEAN GALLARDO ESTHER ANGELITA 8.17 SI

21 CAHUAYA ALVAREZ CAROL ELIZABETH 8.13 SI

22 VELASQUEZ LOPEZ ZARELLA ISABEL 8.05 SI

23 DIAZ CERDA ANGIE LESLIE 7.38 SI

24 BARBOZA CALLE YESLY KATHERINE 4.88 SI

PROCESO DE SELECCIÓN  CAS N° 009-2020 OSIPTEL

ASISTENTE LEGAL TRASU - ST 

BAJO LA MODALIDAD DE TELETRABAJO

(02 VACANTES)

RESULTADOS DE LA EVALUACIÓN PSICOTÉCNICA Y PSICOLÓGICA

Página 1



San Borja, 17/07/2020

Jefatura de Recursos Humanos

(*) El postulante que no se presente a rendir la evaluación psicológica será considerado como 

DESCALIFICADO por inasistencia, eliminándolo del proceso de selección.

(**) Los primeros cinco candidatos con mayor puntaje acumulado pasarán a la Entrevista Final, tomando en 

cuenta las situaciones de empate y los casos donde se convoque más de una posición
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