
N° POSTULANTES PUNTAJE

1 BENATE MENDOZA PIERO FELIX 18

2 HURTADO CURE ERICK ALONSO 18

3 LEON CAMARENA DERCK LUIS 18

4 MAYORIA JACINTO GERALD ALEJANDRO 18

5 MURGUEYTIO FLORES SHEYLA DYANE 18

6 SANCHEZ SARMIENTO SABY ANTONELLA 18

7 SARAVIA CHUCHÓN ADRIANA MILAGROS 18

8 DEL VALLE SORIA MILAGROS ANDREA 16

9 JULCA GARCÍA VANESSA FIORELLA 16

10 MAMANI CRUZ KARINA GABRIELA 16

11 RÍMAC RODRÍGUEZ ANGIE ROMINA 16

12 VARGAS MENDEZ JOHANA EDITH 16

13 GRANADOS ALVARADO LESLIE LOURDES 16

14 MALDONADO CHUQUICAJA GABY LISBETH 14

15 QUISPE LLANCARI LEIDY ANDREA 14

16 QUISPE TREBEJO PAOLO STEVEN 14

17 BLANCO CÓRDOVA FIORELLA ALEXA 12

18 MEJIA ZEVALLOS ROCÍO DEL PILAR 12

19 VALLE LAZARO SEBASTIAN 12

20 CASTAÑEDA ORDOÑEZ GABRIEL SEBASTIAN 10

21 MANSILLA YUPANQUI LUZ ROXANA 10
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22 QUISPE AVALOS ROCIO ADA 10

23 SERNA BUITRON NINA MARGOT 10

24 QUISPE BRONTTIS CARLOS ISAAC 08

25 RIVAS CIRIACO FIORELLA FATIMA 08

26 ALA HUANCA MAYRA ANGELICA N.S.P.

27 CAPUCHO HUAMAN JUAN MARTIN N.S.P.

28 CASTILLO MATOS ANGIE N.S.P.

29 CHERO MORE JASMIN KATERINE N.S.P.

30 HUAMAN PASTOR OMAR ALEXANDR MIJAIL N.S.P.

31 LINARES CANO CLAUDIA ABIGAIL N.S.P.

32 MENDOZA RODRÍGUEZ JIMENA ESPERANZA N.S.P.

33 REQUENA SANCHEZ NURIA SADIT N.S.P.

34 RIVAS BRAVO MARIAPAZ DAGIANA N.S.P.

35 ROMERO SUCAPUCA GIANFRANCO RAUL N.S.P.

San Borja, 16/12/2024

Oficina de Recursos Humanos

La nota mínima para pasar a la siguiente etapa es 13.

Los/as candidatos/as que obtuvieron la nota mínima aprobatoria pasarán a la entrevista final. 

La siguiente etapa del proceso se realizará de acuerdo al cronograma establecido en las bases de la convocatoria


