
N° POSTULANTES PUNTAJE

1 PISFIL FIESTAS, YANNINA MAXIMINA 20

2 LUNA CARRERA, MARISOL EMILIA 18

3 MENA REYES FRANCISCO JAVIER 18

4 ACOSTA SANTOS CRISTHIAN JESUS 16

5 ACUÑA POCOMUCHA JHON GREGORY 16

6 BARDALES MESTANZA LEONARDO JULIO 16

7 CASTILLO SALAZAR, MARÍA BELÉN 16

8 CASTRO PINEDA JUAN DIEGO 16

9 CHAVEZ HUAMAN ANGEL JHAIR 16

10 CHAVEZ SAYAS CAMILA XIOMARA 16

11 CHUMPITAZ CHUMPITAZ JESUS ALBERTO 16

12 ESPINOZA QUISPE, GIULIO SEBASTIAN 16

13 ESTRADA VASQUEZ NICOL CONSUELO 16

14 FRETEL BERRIOS EDGARD DAVID 16

15 LINDO ZAVALETA DANIELA KATERIN 16

16 LOJA CHUQUIZUTA JHON 16

17 RAMOS GÁRATE, LUIS FABIÁN 16

18 REQUEJO ROJAS JHONATAN DANIEL 16

19 RISCO MORALES CARMEN MAEBA 16
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20 TERREL ACEVEDO ALEXANDRA JENNIFER 16

21 VELASQUEZ CASTILLO GIANPIERE EDUARDO 16

22 AGUILAR BENITES KEYLA TATIANA 14

23 AGUIRRE HERRERA LUIS HERNAN 14

24 APAZA CHOQUE, LEIDY FIORELA 14

25 CACERES LOPEZ ROSANGELA 14

26 CAMPOS ROMERO JENNYFER BEATRIZ 14

27 CUBA  QUISPE CAMILA GIMENA 14

28 DE LA TORRE SUAREZ ALEXANDER STEVE 14

29 FLORES ROJAS YANETH CECILIA 14

30 MACEDO FLORES NICOLE LUCERO 14

31 PALOMINO FLORES JAZMIN JOHANNA ROSMERY 14

32 REYES ZAPANA ALVARO ANDRE JUNIOR 14

33 SEGOVIA VERGARAY MIRNA YUREYSSY 14

34 URRUTIA QUISPE, LISBETH VALERY 14

35 CIPRIANO JUAREZ JOSE MANUEL 12

36 HUAMACCTO DE LA CRUZ RONAL JEAN PIER 12

37 JARA BLASIDO NAYELI 12

38 ROMERO CABELLO, ALANIS SABRINA 12

39 SERNA BUITRON NINA MARGOT 12

40 UNOCC UNOCC ALEX 12

41 CONDOR CHECASACA SEBASTIAN PIERO 10

42 AÑAZCO BERROCAL MARIA PIA 8



43 BUSTAMANTE CARRASCO GUSTAVO PAOLO NSP

44 DEHIVID CELSO COA MAMANI NSP

45 ECHEVARRÍA AGREDA ROMINA ESTEFANÍA NSP

46 GUTIERREZ TOLENTINO GIOVANNI SAMUEL NSP

47 PANTOJA TORRES, FIORELLA ISABEL NSP

48 PARDO QUISPE CIELO ALEXANDRA NSP

49 QUIZA ROQUE MILAGROS GABY NSP

50 RODRIGUEZ GALVEZ MILAGRITOS NSP

51 SUÁREZ BECERRA BRANDO JOEL NSP

San Borja, 24/06/2025

Oficina de Recursos Humanos

La nota mínima para pasar a la siguiente etapa es 13.

Solo los diez (10) primeros candidatos en orden de mérito accederán a la entrevista, salvo en caso de empate, en cuyo caso se 

admitirá a los candidatos que empaten en el décimo lugar.

Antes de la publicación del cronograma de entrevistas, los candidatos deben enviar su constancia de egreso, la cual debe 

indicar claramente la fecha exacta de egreso (día, mes y año). Esta documentación debe presentarse dentro del horario 

establecido y siguiendo el formato indicado en el comunicado correspondiente.De no cumplir con estos requisitos, el 

postulante será considerado como "No Califica".

La constancia debe enviarse al correo: convocatoriapracticas@osiptel.gob.pe


