
N° APELLIDOS Y NOMBRES CONDICIÓN MOTIVO DE DESCALIFICACIÓN

1 ACUÑA GONZALES OMAR CALIFICA       

2 AEDO VARGAS DAJANA LIZBETH CALIFICA       

3 ALVAREZ LOPEZ ALEXANDRA AURORA CALIFICA       

4 BERNUY PARDAVE PIERINA NATIVIDAD CALIFICA       

5 BORNAS LAROTA KAREN VERONIKA CALIFICA       

6 CASTILLO ORIA MARVIN DICK CALIFICA       

7 CONZA BERROCAL NADIA GISSELA CALIFICA       

8 CORDOVA PINEDO OLGA MERCEDES CALIFICA       

9 HUANATICO CHOMBO BRAJAM CLAUDIO CALIFICA       

10 LOAYZA ARENAS LICETH YESENIA CALIFICA       

11 LUNA SIERRA DEYSI CALIFICA       

12 MARÍN TELLO GABRIELA DEL CARMEN CALIFICA       

13 MEDINA PACHECO FRYSNER BERNY CALIFICA       

14 MENA VELÁSQUEZ ISAMAR JAMALIT CALIFICA       

15 MONTEAGUDO HUAMAN KUINNSS GLADYS CALIFICA       

16 MORI TUESTA JAMES ANGELO CALIFICA       
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17 PALOMINO CHIRAPA JHYNA SABRINA CALIFICA       

18 REVILLA VARGAS KAREM SHEILLA CALIFICA       

19 SAENZ TARRIILLO ISAURA SAMANTHA CALIFICA       

20 SANCHEZ HUAMAN MONICA CALIFICA       

21 SEGURA CASTIILO MARJORY KIARA CALIFICA       

22 VERGARA CORRALES VANESSA LUISINIA CALIFICA       

23 VICENTE OCHOA CARLOS ALBERTO CALIFICA       

24 VIDALON CABALCANTI MICHELLE ANTUANEDD ARACELY CALIFICA       

25 YESQUÉN NIZAMA JESÚS DAVID CALIFICA       

26 ACUÑA VERA ELVIS JOEL NO CALIFICA
      ADJUNTO FICHA DE RESUMEN CURRICULAR SIN 

FIRMA.

27 ARONI SURCO JIMENA NO CALIFICA

NO CUMPLE CON EL ENVÍO DE LA FICHA DE RESUMEN 

CURRICULAR EN UN ÚNICO FORMATO PDF NUMERAL 

7.1.1. DE LAS BASES DEL PROCESO DE SELECCIÓN.      

28 CABANILLAS SIGüENZA JOSE ELÍ NO CALIFICA

      NO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA ESPECÍFICA 

REQUERIDA PARA EL PUESTO, CONSIDERANDO LAS 

FUNCIONES DECLARADAS.

29 CCAMA GONZALES KJAROL DANILO NO CALIFICA

      NO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA ESPECÍFICA 

REQUERIDA PARA EL PUESTO, CONSIDERANDO LAS 

FUNCIONES DECLARADAS.

30 DIAZ BANDA LISSETH VANESSA NO CALIFICA

      NO CUMPLE CON EXPERIENCIA ESPECIFICA MINIMA 

REQUERIDA EN EL SECTOR PUBLICO, CONSIDERANDO 

LAS FUNCIONES DECLARADAS Y EL NIVEL MINIMO DE 

PUESTO.

31 GARMENDIA GALLEGOS MARCO ANTONIO NO CALIFICA

      NO CUMPLE CON EXPERIENCIA ESPECIFICA MINIMA 

REQUERIDA EN EL SECTOR PUBLICO, CONSIDERANDO 

LAS FUNCIONES DECLARADAS Y EL NIVEL MINIMO DE 

PUESTO.

32 GOMEZ YUCRA MARIA ANGELA NO CALIFICA

      NO ENVIÓ DOCUMENTACIÓN EN LOS FORMATOS 

SOLICITADOS (ANEXO N° 05: FICHA DE RESUMEN 

CURRICULAR EN FORMATO PDF Y RESUMEN DE 

EXPERIENCIA EN FORMATO EXCEL)
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33 GONZALES CAYRA ANGHYELA LIZELY NO CALIFICA

      NO ENVIÓ DOCUMENTACIÓN EN LOS FORMATOS 

SOLICITADOS (ANEXO N° 05: FICHA DE RESUMEN 

CURRICULAR EN FORMATO PDF Y RESUMEN DE 

EXPERIENCIA EN FORMATO EXCEL)

34 LADRÓN GUEVARA BOZA MARIA DEL CARMEN NO CALIFICA

      NO CUMPLE CON EL ENVÍO DEL ANEXO N°06 

RESUMEN DE EXPERIENCIA EN FORMATO EXCEL. 

NUMERAL 7.1.1. DE LAS BASES DEL PROCESO DE 

SELECCIÓN.

35 MARQUEZ TICONA JHON SHAYLIN NO CALIFICA
      NO DECLARA CONOCIMIENTO EN EL IDIOMA INGLES 

REQUERIDO EN EL PERFIL DEL PUESTO. 

36 MAXDEO OCHOA FABRIZIO NO CALIFICA

      NO CUMPLE CON EL ENVÍO DEL ANEXO N°06 

RESUMEN DE EXPERIENCIA EN FORMATO EXCEL. 

NUMERAL 7.1.1. DE LAS BASES DEL PROCESO DE 

SELECCIÓN.

37 OCHOA MAMANI YAN OSCAR NO CALIFICA
 NO CUMPLE CON LA FORMACIÓN Y/O GRADO 

ACADEMICO REQUERIDO PARA EL PUESTO.     

38 PACHECO PEÑA MIGUEL ANGEL NO CALIFICA

      NO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA ESPECÍFICA 

REQUERIDA PARA EL PUESTO, CONSIDERANDO LAS 

FUNCIONES DECLARADAS.

39 PALMA MOSCOSO YESENIA NO CALIFICA

      NO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA ESPECÍFICA 

REQUERIDA PARA EL PUESTO, CONSIDERANDO LAS 

FUNCIONES DECLARADAS.

40 ROSALES HUAMÁN TATIANA NO CALIFICA

      NO CUMPLE CON EXPERIENCIA ESPECIFICA MINIMA 

REQUERIDA EN EL SECTOR PUBLICO, CONSIDERANDO 

LAS FUNCIONES DECLARADAS Y EL NIVEL MINIMO DE 

PUESTO.

Fecha de Evaluación: 16/01/2024

Hora de evaluación: 10:00 a.m.

Medio de evaluación: Virtual - Microsoft teams

San Borja, 15/01/2024

Oficina de Recursos Humanos 

Criterios a considerar en caso de evaluación virtual

- La Oficina de Recursos Humanos remitirá mediante correo electrónico el instructivo y el link de acceso a la plataforma virtual de videollamada en

el cual se llevará a cabo el registro de asistencia (identificación de los postulantes) requisito indispensable para rendir la Evaluación de

Conocimiento. El postulante deberá verificar su cuenta de correo electrónico (inclusive bandeja de spam o correo no deseado).

- Se recomienda a los postulantes presentarse en la plataforma de Videollamada, 15 minutos antes del horario establecido con la finalidad de

comprobar el correcto funcionamiento de las plataformas y su conectividad antes del inicio de la evaluación, toda vez que dicha plataforma deberá

permanecer activa durante toda la ejecución de la Evaluación de Conocimiento.

- Sólo a los postulantes que hayan registrado su asistencia mediante la plataforma de Videollamada, se le otorgará el acceso a la plataforma virtual

Evaluar para la ejecución de la evaluación de conocimientos.

- El postulante debe tener acceso a una computadora/laptop, teclado, mouse, cámara, audio y conexión a internet que le permita el adecuado

desarrollo de la presente etapa.

Los postulantes que obtuvieron la condición de califica, deberán rendir la evaluación de conocimientos según el siguiente detalle:


