
N° APELLIDOS Y NOMBRES (*) CONDICIÓN PUNTAJE MOTIVO DE DESCALIFICACIÓN

1 BRAVO MILLÁN DANIEL JOSÉ CALIFICA 19

2 ALE ALE STEFANNY GLORIA NO CALIFICA 0

NO CUMPLE CON EXPERIENCIA ESPECIFICA DE DOS (02) AÑOS 

REALIZANDO ALGUNAS DE LAS FUNCIONES DETALLADAS EN EL PERFIL O 

SIMILARES, DESDE EL NIVEL MINIMO DE ANALISTA.

NO CUMPLE CON CURSO Y/O PROGRAMA DE ESPECIALIZACIÓN Y/O 

DIPLOMADO EN GOBIERNO Y TRANSFORMACIÓN DIGITAL.

3 CALVO CAVERO VICTOR EFRAIN NO CALIFICA 0

NO CUMPLE CON EXPERIENCIA ESPECIFICA DE DOS (02) AÑOS 

REALIZANDO ALGUNAS DE LAS FUNCIONES DETALLADAS EN EL PERFIL O 

SIMILARES, DESDE EL NIVEL MINIMO DE ANALISTA.

NO CUMPLE CON CURSO DE GESTIÓN DE PROYECTOS, POR UN MÍNIMO 

DE 60 HORAS.

4 DEL SOLAR PATRON CARLOS HORACIO NO CALIFICA 0

NO CUMPLE CON EXPERIENCIA ESPECIFICA DE DOS (02) AÑOS 

REALIZANDO ALGUNAS DE LAS FUNCIONES DETALLADAS EN EL PERFIL O 

SIMILARES, DESDE EL NIVEL MINIMO DE ANALISTA.

NO CUMPLE CON CURSO Y/O PROGRAMA DE ESPECIALIZACIÓN Y/O 

DIPLOMADO EN

GOBIERNO Y TRANSFORMACIÓN DIGITAL.

NO CUMPLE CON CURSO DE GESTIÓN DE PROYECTOS, POR UN MÍNIMO 

DE 60 HORAS.

5 ESPINOZA GAYOZO YAHAYRA SHESSIRA NO CALIFICA 0

NO CUMPLE CON FORMACION ACADEMICA REQUERIDA EN EL PERFIL DE 

PUESTO, BACHILLER UNIVERSITARIO.

NO CUMPLE CON EXPERIENCIA ESPECIFICA DE DOS (02) AÑOS 

REALIZANDO ALGUNAS DE LAS FUNCIONES DETALLADAS EN EL PERFIL O 

SIMILARES, DESDE EL NIVEL MINIMO DE ANALISTA.

NO CUMPLE CON CURSO Y/O PROGRAMA DE ESPECIALIZACIÓN Y/O 

DIPLOMADO EN GOBIERNO Y TRANSFORMACIÓN DIGITAL.

NO CUMPLE CON CURSO DE GESTIÓN DE PROYECTOS, POR UN MÍNIMO 

DE 60 HORAS.

6 GALLEGOS ESPINOZA FIDEL TUPAC NO CALIFICA 0
NO CUMPLE CON CURSO DE GESTIÓN DE PROYECTOS, POR UN MÍNIMO 

DE 60 HORAS.

7 LARA PANTOJA ENRIQUE ARMANDO NO CALIFICA 0
NO CUMPLE CON CURSO Y/O PROGRAMA DE ESPECIALIZACIÓN Y/O 

DIPLOMADO EN GOBIERNO Y TRANSFORMACIÓN DIGITAL

8 LAUREANO MISARI MARCELO JERZY NO CALIFICA 0

NO CUMPLE CON CURSO Y/O PROGRAMA DE ESPECIALIZACIÓN Y/O 

DIPLOMADO EN

GOBIERNO Y TRANSFORMACIÓN DIGITAL

9 LUQUE CUMPA DIANA MARILYN NO CALIFICA 0

NO CUMPLE CON EXPERIENCIA ESPECIFICA DE DOS (02) AÑOS 

REALIZANDO ALGUNAS DE LAS FUNCIONES DETALLADAS EN EL PERFIL O 

SIMILARES, DESDE EL NIVEL MINIMO DE ANALISTA.

NO CUMPLE CON CURSO Y/O PROGRAMA DE ESPECIALIZACIÓN Y/O 

DIPLOMADO EN GOBIERNO Y TRANSFORMACIÓN DIGITAL.

NO CUMPLE CON CURSO DE GESTIÓN DE PROYECTOS, POR UN MÍNIMO 

DE 60 HORAS.

10 MARTINEZ MEZA JOSE EDUARDO NO CALIFICA 0

NO CUMPLE CON EXPERIENCIA ESPECIFICA DE DOS (02) AÑOS 

REALIZANDO ALGUNAS DE LAS FUNCIONES DETALLADAS EN EL PERFIL O 

SIMILARES, DESDE EL NIVEL MINIMO DE ANALISTA.

NO CUMPLE CON CURSO Y/O PROGRAMA DE ESPECIALIZACIÓN Y/O 

DIPLOMADO EN GOBIERNO Y TRANSFORMACIÓN DIGITAL.

NO CUMPLE CON CURSO DE GESTIÓN DE PROYECTOS, POR UN MÍNIMO 

DE 60 HORAS.

11 MEDINA ALIAGA JOSÉ LUIS NO CALIFICA 0

NO CUMPLE CON EXPERIENCIA ESPECIFICA DE DOS (02) AÑOS 

REALIZANDO ALGUNAS DE LAS FUNCIONES DETALLADAS EN EL PERFIL O 

SIMILARES, DESDE EL NIVEL MINIMO DE ANALISTA.

NO CUMPLE CON CURSO DE GESTIÓN DE PROYECTOS, POR UN MÍNIMO 

DE 60 HORAS.
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12 OCMIN GARCIA HANS JUNIOR NO CALIFICA 0

NO CUMPLE CON EXPERIENCIA ESPECIFICA DE DOS (02) AÑOS 

REALIZANDO ALGUNAS DE LAS FUNCIONES DETALLADAS EN EL PERFIL O 

SIMILARES, DESDE EL NIVEL MINIMO DE ANALISTA.

NO CUMPLE CON CURSO Y/O PROGRAMA DE ESPECIALIZACIÓN Y/O 

DIPLOMADO EN GOBIERNO Y TRANSFORMACIÓN DIGITAL.

NO CUMPLE CON CURSO DE GESTIÓN DE PROYECTOS, POR UN MÍNIMO 

DE 60 HORAS.

13 RODRIGUEZ PATIÑO JOHN CHARLES NO CALIFICA 0

NO CUMPLE CON CURSO Y/O PROGRAMA DE ESPECIALIZACIÓN Y/O 

DIPLOMADO EN

GOBIERNO Y TRANSFORMACIÓN DIGITAL.

14 RODRIGUEZ VEGA FREDDY HERNAN NO CALIFICA 0

NO CUMPLE CON EXPERIENCIA ESPECIFICA DE DOS (02) AÑOS 

REALIZANDO ALGUNAS DE LAS FUNCIONES DETALLADAS EN EL PERFIL O 

SIMILARES, DESDE EL NIVEL MINIMO DE ANALISTA.

EXP. ESPECIFICA:

MUNICIPALIDAD PUEBLO LIBRE 2M 22D.

NO CUMPLE CON CURSO Y/O PROGRAMA DE ESPECIALIZACIÓN Y/O 

DIPLOMADO EN GOBIERNO Y TRANSFORMACIÓN DIGITAL.

NO CUMPLE CON CURSO DE GESTIÓN DE PROYECTOS, POR UN MÍNIMO 

DE 60 HORAS.

15 TIPISMANA MARREROS JUAN CARLOS NO CALIFICA 0
NO CUMPLE CON CURSO Y/O PROGRAMA DE ESPECIALIZACIÓN Y/O 

DIPLOMADO EN GOBIERNO Y TRANSFORMACIÓN DIGITAL.

16 VILLA DIAZ OSCAR EDUARDO NO CALIFICA 0

NO CUMPLE CON EXPERIENCIA ESPECIFICA DE DOS (02) AÑOS 

REALIZANDO ALGUNAS DE LAS FUNCIONES DETALLADAS EN EL PERFIL O 

SIMILARES, DESDE EL NIVEL MINIMO DE ANALISTA.

NO CUMPLE CON CURSO DE GESTIÓN DE PROYECTOS, POR UN MÍNIMO 

DE 60 HORAS.

NO CUMPLE CON CURSO Y/O PROGRAMA DE ESPECIALIZACIÓN Y/O 

DIPLOMADO EN GOBIERNO Y TRANSFORMACIÓN DIGITAL.

17 ZAVALETA SEGURA MARTHA IRENE NO CALIFICA 0

REMITIÓ DOCUMENTACIÓN A TRAVÉS DE ESPACIOS DE 

ALMACENAMIENTO VIRTUAL O ENLACES EXTERNOS, DE ACUERDO AL 

NUMERAL 4.2. REGISTRO DE POSTULANTES, DE LAS BASES DE LA 

CONVOCATORIA.

San Borja, 17/04/2023

Oficina de Recursos Humanos 

Fecha: Martes 18 de abril de 2023

Hora: 03:00 p.m.

Lugar: Calle De la Prosa N° 136 - San Borja

Hora de ingreso del/de la postulante: 02:30 p.m. - 02:50 p.m.

Hora de inicio de Evaluación: 03:00 p.m.

Consideraciones importantes:

- Contar con su Documento Nacional de Identidad (DNI) físico de manera obligatoria.

Los/as postulantes que obtuvieron el Puntaje Mínimo de 17.00 puntos en la Evaluación Curricular, deberán rendir la Evaluación de

Conocimientos según detalle:


