PROYECTO DE RESOLUCION PARA LA DETERMINACION DE LOS CARGOS DE
INTERCONEXION DIFERENCIADOS POR ORIGINACION Y/O TERMINACION DE
LLAMADAS EN LA RED DEL SERVICIO PUBLICO MOVIL

Articulo 1.- Determinar los siguientes valores de cargos de interconexion diferenciados,
correspondientes al cargo por originacién y/o terminacion de llamadas en la red del
servicio publico movil:

CARGO RURAL CARGO URBANO
EMPRESA OPERADORA (USD por minuto tasado (USD por minuto tasado
al segundo, sin IGV) al segundo, sin IGV)
América Movil Pera S.A.C.
Telefonica del Peru S.A.A.
Entel Perd S.A. 0,000003 0,001290
Viettel Perd S.A.C

Los cargos de interconexion diferenciados estan expresados en délares americanos y
no incluyen el Impuesto General a las Ventas.

Articulo 2.- Los cargos de interconexion diferenciados que se determinan en la presente

resolucion se sujetan a las disposiciones establecidas en los Principios Metodologicos
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En ningun caso dichas empresas pueden aplicar cargos mayores a los establecidos en
la presente resolucion.

Articulo 4.- El incumplimiento de las disposiciones establecidas en la presente
resolucion se sujeta al Régimen Sancionador establecido en el Anexo 4 de las Reglas
para la Determinacion de Cargos de Interconexion Diferenciados, aprobadas mediante
Resolucion de Consejo Directivo N° 038-2010-CD/OSIPTEL, y sus modificatorias; al
Reglamento General de Infracciones y Sanciones, aprobado mediante Resolucién de
Consejo Directivo N° 087-2013-CD/OSIPTEL, y sus modificatorias; y a la Norma que
establece el Régimen de Calificacion de Infracciones del Osiptel, aprobada mediante
Resolucion de Consejo Directivo N° 118-2021-CD/OSIPTEL; asi como a otras normas
que resulten aplicables.

Articulo 5.- Encargar a la Gerencia General disponer las acciones necesarias para que
la presente resolucion sea publicada en el diario oficial “El Peruano”.

Asimismo, se encarga a la Gerencia General disponer las acciones necesarias para que
la presente resolucién, su exposicion de motivos y su Informe Sustentatorio sean
comunicados a América Movil Pert S.A.C, Telefénica del Perd S.A.A., Entel Pert S.A.
y Viettel Perl S.A.C., y se publiquen en el Portal Institucional del Osiptel, conjuntamente
con la respectiva hoja de célculo que contiene la estimacion de cargos diferenciados.
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