
N° APELLIDOS Y NOMBRES CONDICIÓN MOTIVO DE DESCALIFICACIÓN

1 FLORES ROBLES RAMIRO MENDELEIEV CALIFICA       

2 GUANILO CALDERON FREDDY JOSE CALIFICA       

3 KASAY BEJARANO ALBERTO MAX AKIRA CALIFICA       

4 PAZ BUSTAMANTE DIEGO RAPHAEL CALIFICA

5 PRIETO PIZARRO SEGUNDO JAIRO CALIFICA       

6 ALARCON TENORIO, LUIS ANTONIO NO CALIFICA
NO DECLARA TODOS LOS CONOCIMIENTOS DE 

OFIMATICA REQUERIDOS EN EL PERFIL DEL PUESTO.

7 ASTURRIZAGA RIOS JAVIER FERNANDO NO CALIFICA
NO CUMPLE CON LA FORMACIÓN ACADÉMICA 

REQUERIDO PARA EL PUESTO.

8 BARRERA GARCIA DIEGO MARTIN NO CALIFICA
NO CUMPLE CON LA FORMACIÓN ACADÉMICA 

REQUERIDO PARA EL PUESTO.

9 BAYES ANTUNEZ CARLOS ARMANDO NO CALIFICA
NO DECLARA TODOS LOS CONOCIMIENTOS DE 

OFIMATICA REQUERIDOS EN EL PERFIL DEL PUESTO.

10 CASTILLO OVIEDO EDWINFSD NO CALIFICA
NO DECLARA TODOS LOS CONOCIMIENTOS DE 

OFIMATICA REQUERIDOS EN EL PERFIL DEL PUESTO.

11 GARCIA FLORES FRANCO ALEXANDER NO CALIFICA
NO DECLARA TODOS LOS CONOCIMIENTOS DE 

OFIMATICA REQUERIDOS EN EL PERFIL DEL PUESTO.

12 HUAMAN HUASASQUICHE MARIO ALFONSO NO CALIFICA

NO CUMPLE CON EL ENVÍO DE LA FICHA DE RESUMEN 
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13 HUARANCCA PINO CRISTIAN RAFAEL NO CALIFICA

NO DECLARA CONOCIMIENTO EN EL IDIOMA INGLES 

REQUERIDO EN EL PERFIL DEL PUESTO. 

NO DECLARA TODOS LOS CONOCIMIENTOS DE 

OFIMATICA REQUERIDOS EN EL PERFIL DEL PUESTO.

14 KORAFI APONTE ESDRAS ELIZER NO CALIFICA
NO CUMPLE CON LA FORMACIÓN ACADÉMICA 

REQUERIDO PARA EL PUESTO.

15 LOPEZ YNCAQUISPE LUIS EVER NO CALIFICA

NO CUMPLE CON EL ENVÍO DE LA FICHA DE RESUMEN 

CURRICULAR EN UN ÚNICO FORMATO PDF NUMERAL 
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NO DECLARA TODOS LOS CONOCIMIENTOS DE 

OFIMATICA REQUERIDOS EN EL PERFIL DEL PUESTO.

16 LUIS NUÑEZ PAUL CRISTHIAN NO CALIFICA
NO DECLARA TODOS LOS CONOCIMIENTOS DE 

OFIMATICA REQUERIDOS EN EL PERFIL DEL PUESTO.

17 CRUZ MAMANI PIERO NELSON NO CALIFICA
NO DECLARA TODOS LOS CONOCIMIENTOS DE 

OFIMATICA REQUERIDOS EN EL PERFIL DEL PUESTO.

18 SIERRA MANUEL ANTHONY ALEXIS NO CALIFICA
NO DECLARA TODOS LOS CONOCIMIENTOS DE 

OFIMATICA REQUERIDOS EN EL PERFIL DEL PUESTO.

19 SUAREZ MARCATINCO MARIA ISABEL NO CALIFICA

   NO CUMPLE CON LOS CONOCIMIENTOS REQUERIDOS 

PARA EL PUESTO(OFIMATICA,INGLES,OTROS 

CONOCIMIENTOS) 
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20 YATACO PACHAS RUBEN AARON NO CALIFICA
NO DECLARA TODOS LOS CONOCIMIENTOS DE 

OFIMATICA REQUERIDOS EN EL PERFIL DEL PUESTO.

21 BISSO MENDOZA D'ANGELO IVAN NO CALIFICA
ENVIÓ POSTULACIÓN FUERA DEL PLAZO/HORARIO 

ESTABLECIDO EN EL CRONOGRAMA. 

22 CASTRO MARCA RAUL ANGEL NO CALIFICA
ENVIÓ POSTULACIÓN FUERA DEL PLAZO/HORARIO 

ESTABLECIDO EN EL CRONOGRAMA. 

23 DE LA VEGA IKEDA YESENIA NO CALIFICA

ENVIÓ POSTULACIÓN FUERA DEL PLAZO/HORARIO 

ESTABLECIDO EN EL CRONOGRAMA. 
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24 MURAYARI SILVA SEGUNDO ELIAS NO CALIFICA
ENVIÓ POSTULACIÓN FUERA DEL PLAZO/HORARIO 

ESTABLECIDO EN EL CRONOGRAMA. 

25 VARGAS VIEIRA JUWER DENILSON NO CALIFICA
ENVIÓ POSTULACIÓN FUERA DEL PLAZO/HORARIO 

ESTABLECIDO EN EL CRONOGRAMA. 

26 SANDOVAL JIMENEZ YESLENSY NO CALIFICA

ENVIÓ POSTULACIÓN FUERA DEL PLAZO/HORARIO 

ESTABLECIDO EN EL CRONOGRAMA. 
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Los postulantes que obtuvieron la condición de califica, deberán rendir la evaluación de conocimientos según el siguiente detalle:

Fecha de Evaluación: 10/12/2025

Hora de evaluación: 11:30 a.m.

Medio de evaluación: Virtual - Microsoft Teams

Criterios a considerar en caso de evaluación virtual:

- La Oficina de Recursos Humanos remitirá mediante correo electrónico el instructivo y el link de acceso a la plataforma virtual de videollamada en el cual se llevará a cabo el registro de

asistencia (identificación de los postulantes) requisito indispensable para rendir la Evaluación de Conocimientos. El postulante deberá verificar su cuenta de correo electrónico (inclusive

bandeja de spam o correo no deseado).

- Se recomienda a los postulantes presentarse en la plataforma de Videollamada, 15 minutos antes del horario establecido con la finalidad de comprobar el correcto funcionamiento de

las plataformas y su conectividad antes del inicio de la evaluación, toda vez que dicha plataforma deberá permanecer activa durante toda la ejecución de la Evaluación de Conocimientos.

- Sólo a los postulantes que hayan registrado su asistencia mediante la plataforma de Videollamada, se le otorgará el acceso a la plataforma virtual Evaluar para la ejecución de la

evaluación de conocimientos.

- El postulante debe tener acceso a una computadora/laptop, teclado, mouse, cámara, audio y conexión a internet que le permita el adecuado desarrollo de la presente etapa.

San Borja, 05/12/2025
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Asimismo los postulantes calificados deberán rendir la evaluación psicológica según el siguiente detalle:

Fecha de Evaluación: 10/12/2025

Hora de evaluación: Hasta la 1:00 p.m.

Medio de evaluación: Virtual - Plataforma Test Kokoro - Bumeran

Criterios a considerar 

- La Oficina de Recursos Humanos remitirá mediante correo electrónico el link de acceso a la Plataforma Test Kokoro - Bumeran con las indicaciones correspondientes.

- El candidato que no realice la evaluación en la hora indicada, será descalificado, eliminándolo del proceso de selección,

sin lugar a reclamo. El candidato es responsable de realizar la prueba y finalizarla dentro el tiempo indicado.

- El candidato debe tener su usuario vigente para que pueda ingresar sin inconvenientes a la plataforma.


