
N° POSTULANTES PUNTAJE

1 VALIENTE JUAREZ GREYSSI DE LOS ANGELES 18

2 CRUCES PILLACA GIANCARLO JOSIMAR 14

3 FERNANDEZ CHINCHAY CARLOS ENRIQUE 14

4 LLERENA TORRES RODRIGO ANDONI 14

5 CHUNG GONZALES, SHIU YEN 12

6 MORÁN CERVANTES MARÍA CLAUDIA 12

7 BURGA TORRES LESLIE XIMENA 10

8 BRAVO OBLITAS MARINA 8

9 CUYA MELGAREJO CARLOS ANDRES 8

10 DIAZ MUÑOZ, AMY GRACIELA 8

11 VIERA MUÑOZ EUYINI CAROLINA 8

12 VILCAHUAMAN PAREDES JOHANA JULIANA 8

13 NIÑO QUITO CARLOS DIEGO 6

14 ROBLES CHUNGUI DIANA YSABEL 6

15 Salazar Ramos Katlink 6

16 CORRALES GAMARRA LARRY MIGUEL 0

17 PAREDES MELENDEZ JUANA ANABELLA NSP

18 SANTIVAÑEZ SALAZAR, JACKELINE XIMENA NSP

19 VIDALON CABALCANTI MICHELLE ANTUANEDD ARACELY NSP

PRACTICANTE DE ORIENTACION– CO LIMA ESTE

PUBLICACIÓN DE RESULTADOS EVALUACIÓN DE CONOCIMIENTOS

La nota mínima para pasar a la siguiente etapa es 13.

La siguiente etapa del proceso se realizará de acuerdo al cronograma 

San Borja, 16/09/2021

Oficina de Recursos Humanos

CONVOCATORIA PRACTICAS N° 079-2021 - OSIPTEL

Los candidatos que obtuvieron la nota mínima aprobatoria pasarán a la 

entrevista Final.


