
N° APELLIDOS Y NOMBRES

PUNTAJE 

EVALUACIÓN 

PSICOMÉTRICA

PARTICIPÓ DE LA 

EVALUACIÓN 

PSICOLÓGICA

1 VILLEGAS ARTEAGA JANETH YOVANI 13.68 SI

2 VASQUEZ VITALINO ANDREA ANTONELLA 12.36 SI

3 HURTADO REGALADO FERNANDO GONZALO 12.03 SI

4 REYES GUERRA RAFAEL 11.37 SI

5 GALLARDO LEON TABATA SOFIA 11.04 SI

6 PONCE ESPICHAN JERIKA MIRELL 10.71 SI

7 ALTAMIRANO CRUZ CARLOS MANUEL 6.75 SI

8 SALAZAR FULQUI ANA PATRICIA 6.75 SI

9 ISARRA PUENTE DE LA VEGA LUIS ENRIQUE 6.42 SI

10 ALCANTARA ALIAGA BERTHA ROSALIA 6.09 SI

11 FUENTES SALAS FIORELLA MILAGROS 6.09 SI

12 MENGONI UZATEGUI ALDO FABRIZIO 5.43 SI

13 CORZO ROJAS CESAR LUIS 5.10 SI

14 ABSI FLORES LUIS MIGUEL ADOLFO NSP NSP

15 ESTRADA FIORINI ALFREDO ALFONSO NSP NSP

San Borja, 01/10/2018

El postulante que no se presente a rendir la evaluación psicológica será considerado como 

DESCALIFICADO por inasistencia, eliminándolo del proceso de selección.

Los candidatos que hayan obtenido el puntaje mínimo aprobatorio de 7.00 puntos en la 

Evaluación Psicométrica y hayan participado de la Evaluación Psicológica podrán participar de la 

Entrevista Final.
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