
N° APELLIDOS Y NOMBRES

PUNTAJE 

EVALUACIÓN 

PSICOMÉTRICA

PARTICIPÓ DE LA 

EVALUACIÓN 

PSICOLÓGICA

1 VASQUEZ MONTES KARIM ROCIO 14.34 SI

2 SANCHEZ AYQUIPA YOMAX 13.68 SI

3 MINAYA HUAMAN GABRIELA STEPHANIE 13.35 SI

4 SEGURA CASTILLO MARJORY KIARA 13.02 SI

5 CASTILLO LUJAN ANA PAULA 12.68 SI

6 FLORES GAVINO YESSICA MARITZA 12.36 SI

7 ZAMALLOA HUILLCA PAOLA DANIELA 12.03 SI

8 MEZA MEZA MILAGROS NOELIA DANNIE 11.04 SI

9 CASTRO CORDOVA ALEX EDUARDO 11.02 SI

10 CALDERON MINAYA LUCERO AURELIA 10.03 SI

11 CAHUAYA ALVAREZ CAROL ELIZABETH 10.01 SI

12 BUSTAMANTE FLORES DIAK ANTONY 9.68 SI

13 ESPONDA BOBADILLA ELSA ANDREA FIORELLA 9.68 SI

14 CAÑAMERO MEDRANO DEBORAH XIMENA 9.28 SI

15 RAMOS SERRANO PATRICIA PAMELA 9.02 SI

16 BERNUY PARDAVE PIERINA NATIVIDAD 8.26 SI

17 DEL CARPIO FLORES LADDY DORIS 8.01 SI

18 HERNANDEZ ENRIQUEZ JEANCARLO ANTONIO 7.28 SI

19 LUNA RODRIGUEZ CARLOS VLADIMIR 7 SI

20 MEZA CULQUI SOFONIAS 5.78 SI

21 CAHUI HUAMANI KARINA JOVITA NSP NSP

22 CONTRERAS TAIPE KAROLYN NSP NSP

23 ESTRADA LOMBARDO BRENDA CECILIA NSP NSP

24 MARTINEZ SOSA MARIA ELIZABETH NSP NSP

25 MORALES HIDALGO KARLA SUSANA NSP NSP

26 YESQUEN NIZAMA JESUS DAVID NSP NSP

San Borja, 18/03/2019

El postulante que no se presente a rendir la evaluación psicológica será considerado como 

DESCALIFICADO por inasistencia, eliminándolo del proceso de selección.

Los candidatos que hayan obtenido el puntaje mínimo aprobatorio de 7.00 puntos en la Evaluación 

Psicométrica y hayan participado de la Evaluación Psicológica podrán participar de la Entrevista 

Final.
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