
N° PUNTAJE

1 PORTILLO ESPINOZA MYSHELL LIZBET 16.00

2 MEDINA VALVERDE CLAUDIA SELENE 16.00

3 HOYOS MARIN MIREYA THALIA 16.00

4 LOAYZA DIAZ HUBERT MARCELO 12.00

5 CALAPUJA URDAY ANGEL CRISTIAN 12.00

6 ALONSO DAVILA ERNESTO 12.00

7 ANTÓN MORILLOS WALTER ANDRÉS 10.00

8 MONTALVAN ARROYO DUSTY 10.00

9 FERNANDEZ CALLONES MILKA ALEJANDRA 10.00

10 MONTES ANCULLE ROSA MARIA 10.00

11 GALARRETA OTINIANO IVAN ANTONIO 10.00

12 HUAMAN PALOMINO LUIS DAVID 8.00

13 ALEGRE GAGO FABRICIO 8.00

14 SOTIL PEÑALOZA JASSON MARTIN 6.00

15 ESPINOZA ZAPATA LUISA 6.00

16 PISCOYA RAMIREZ ROBERTO CARLOS 6.00

17 CONTRERAS TAQUIA JEFFERSON FAVIO NSP

18 HUERTA TRUJILLO RUBÉN NSP

19 ADRIANZEN AVILA JAZMIN NSP

20 NARCIZO FERNÁNDEZ MIRNA STEPHANY NSP

Los/as candidatos/as que alcanzaron el Puntaje Mínimo aprobatorio de 13.00 puntos en la Evaluación de Conocimientos pasarán a la

Evaluación Psicotécnica  y Psicolaboral.

RESULTADOS PRELIMINARES DE EVALUACIÓN DE CONOCIMIENTOS

PROCESO DE SELECCIÓN CAS N° 082-2023-OSIPTEL

ANALISTA LEGAL - DFI

(01 VACANTE)

APELLIDOS Y NOMBRES



N° 

EVALUACIÓN CURRICULAR

PUNTAJE MÍNIMO: 17

PUNTAJE MÁXIMO: 25

EVALUACIÓN DE 

CONOCIMIENTOS

PUNTAJE MÍNIMO: 13

PUNTAJE MÁXIMO: 20

TOTAL PUNTAJE 

ACUMULADO

1 PORTILLO ESPINOZA MYSHELL LIZBET 25.00 16.00 41.00

2 MEDINA VALVERDE CLAUDIA SELENE 17.00 16.00 33.00

3 HOYOS MARIN MIREYA THALIA 17.00 16.00 33.00

Sólo acceden a la evaluación Psicotécnica y Psicolaboral - Online final los/as candidatos/as que hayan obtenido el puntaje mínimo en

cada una de las evaluaciones preliminares (Curricular, Conocimientos) y que, de acuerdo al puntaje acumulado obtenido, se ubiquen

dentro de los primeros cinco candidatos/as con mayor puntaje, excepto en las situaciones de empate y los casos donde se convoque más

de una posición, en los cuales pueden ser más candidatos/as.

PLATAFORMA EVALUAR.COM

Evaluación Psicotécnica y Psicolaboral Online: Lunes 02 de octubre del 2023 

HORA DE FIN: 11:59 p.m.

NOTA:  Se les enviará a sus correos electrónicos los detalles y link para ingresar a la plataforma Evaluar.com

San Borja, 03/10/2023

Oficina de Recursos Humanos
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