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L REGULADOR DE LAS LECOMUNICACIONES

RESULTADOS FINALES
PROCESO DE PRACTICAS N° 030-2025-OSIPTEL

PRACTICANTE PROFESIONAL- ORS MOQUEGUA

(01 VACANTE)

PUNTAJE
POSTULANTE EVALUACION DE PUNTAJE FINAL| ESTADO
CONOCIMIENTOS ENTREVISTA (*)
FLORES TAPIA IBETH FIORELLA 20.00 15.80 17.90 GANADORA
GOMEZ CHARAJA MIDALY 18.00 14.60 16.30
HUARAYA HUISA LEONOR NELLY 18.00 13.60 15.80
CASTRO TALAVERA MAYCK JHEISON 20.00 N.S.P N.S.P
CIPRIANO JUAREZ JOSE MANUEL 20.00 N.S.P N.S.P
COICO AGUILAR TULIO ALEXANDER 20.00 N.S.P N.S.P
PATINO ROQUE SANDRO 20.00 N.S.P N.S.P
PEREZ DAVILA HANS BRAYAN 20.00 N.S.P N.S.P
PRADA CISNEROS FABRIZIO MARCO 20.00 N.S.P N.S.P
QUISPE HINOSTROZA RAFAEL BETFOR 20.00 N.S.P N.S.P
RAMOS CAYO ROLANDO ALFREDO 20.00 N.S.P N.S.P
APAZA CONDORI MAIK SAMIR 18.00 N.S.P N.S.P
BARBOZA GUEVARA LUZNILA 18.00 N.S.P N.S.P
DE LA CRUZ LOPEZ JACKELINE DIANA 18.00 N.S.P N.S.P
HUAYHUA ORELLANA ISAI DE FARES 18.00 N.S.P N.S.P
JACINTO MAMANI ERICK 18.00 N.S.P N.S.P
ROJAS MAMANI OMAR 18.00 N.S.P N.S.P

(*) La nota minima en esta etapa es 13.

NSP: No se presento.

(*) A LOS/AS CANDIDATOS/AS

IMPORTANTE:

1.0Luego de publicados los resultados finales, la Oficina de Recursos Humanos remitira a través del correo electrénico institucional,
un correo de bienvenida al/a la/los candidato/a/s declarado/a/s GANADOR/A/ES, adjuntando los formatos y declaraciones juradas
que debera presentar para la suscripcion del contrato.

2.Hl/la candidato/a declarado/a como GANADOR/A, debera suscribir el respectivo convenio dentro de los cinco (05) dias
posteriores a la publicacion de resultados finales, es decir del 16/05/2025 al 22/05/2025.

San Borja, 15/05/2025

Oficina de Recursos Humanos



