
N° APELLIDOS Y NOMBRES (*) CONDICIÓN PUNTAJE MOTIVO DE DESCALIFICACION

1 HERENCIA VALDIVIESO GUILLERMO DANIEL NO CALIFICA 0

NO CUMPLE CON LA FORMACIÓN ACADÉMICA REQUERIDA 

EN EL PERFIL DEL PUESTO.

NO CUMPLE CON EL CURSO EN DESARROLLO DE SISTEMAS 

CON .NET. Y CURSO EN BASE DE DATOS ORACLE 

REQUERIDOS EN EL PERFIL DEL PUESTO.

NO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA ESPECÍFICA DE UN (01) 

AÑO EN EL SECTOR PÚBLICO DESDE EL NIVEL DE ANALISTA 

REQUERIDA EN EL PERFIL DEL PUESTO.

(*) A LOS CANDIDATOS

Oficina de Recursos Humanos 

RESULTADOS PRELIMINARES DE EVALUACIÓN CURRICULAR
PROCESO DE SELECCIÓN CAS N° 054-2022-OSIPTEL

(01 VACANTE)
ANALISTA DE SISTEMAS DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN

San Borja, 12/10/2022

De acuerdo a lo estipulado en el numeral VI) de las bases del presente proceso de selección,literal a), al no cumplir los postulantes los requisitos mínimos 

establecidos en el perfil de puesto, el presente proceso de selección se declara: DESIERTO. 


