
N° APELLIDOS Y NOMBRES CONDICIÓN MOTIVO DE DESCALIFICACIÓN

1 CHUA GUEVARA EDWIN MARTÍN CALIFICA       

2 COCHACHI POMALAZA DENIS EDINSON CALIFICA       

3 GUARDIA ESCALANTE ESTEFANY ELENA CALIFICA       

4 HUANCA ÑOPE JEAN CARLOS CALIFICA       

5 HUARHUACHI ESPINOZA WILBER CALIFICA       

6
MORENO RAMOS ELIAS FERNANDO

CALIFICA       

7 MOSAYHUATE RIVAS JUNIOR ORLANDO CHRISTOPHER CALIFICA       

8 ORRILLO ESTELA ANGIE MILAGROS CALIFICA       

9 PACHECO CHAVEZ JOSELYN JESSENIA CALIFICA       

10 SIHUINCHA LAPA LUIS ANGEL CALIFICA       

11 ARPI CRUZ JHAN CARLOS NO CALIFICA
      NO DECLARA TODOS LOS CONOCIMIENTOS DE 

OFIMATICA REQUERIDOS EN EL PERFIL DEL PUESTO.

12
CASTRO CARRION SHAELL ALEXIA

CARRION
NO CALIFICA

      NO ENVIÓ DOCUMENTACIÓN EN LOS FORMATOS 

SOLICITADOS (ANEXO N° 05: FICHA DE RESUMEN 

CURRICULAR Y RESUMEN DE EXPERIENCIA EN FORMATO 

EXCEL)

13 CHUNGA BONILLA DIEGO ALFREDO NO CALIFICA
  NO CUMPLE CON LOS CURSOS/PROGRAMAS DE 

ESPECIALIZACIÓN REQUERIDOS PARA EL PUESTO.    

14 GUEVARA VILLACORTA RAÚL AUGUSTO NO CALIFICA
  NO CUMPLE CON LOS CURSOS/PROGRAMAS DE 

ESPECIALIZACIÓN REQUERIDOS PARA EL PUESTO.    

15 GUTIERREZ DIAZ JHUNIOR ALDO NO CALIFICA
      NO DECLARA TODOS LOS CONOCIMIENTOS DE 

OFIMATICA REQUERIDOS EN EL PERFIL DEL PUESTO.
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16 INOÑAN CHAVEZ LESLIE AYLIN NO CALIFICA
  NO CUMPLE CON LOS CURSOS/PROGRAMAS DE 

ESPECIALIZACIÓN REQUERIDOS PARA EL PUESTO.    

17 LARA OLIVERA MARSHIA ALLISON NO CALIFICA
  NO CUMPLE CON LOS CURSOS/PROGRAMAS DE 

ESPECIALIZACIÓN REQUERIDOS PARA EL PUESTO.    

18 MANGUALAYA RAMIREZ NAYELI ALEXIA NO CALIFICA
  NO CUMPLE CON LOS CURSOS/PROGRAMAS DE 

ESPECIALIZACIÓN REQUERIDOS PARA EL PUESTO.    

19
MARTÍNEZ CAMPOS EDSON JOZSEF

NO CALIFICA
  NO CUMPLE CON LOS CURSOS/PROGRAMAS DE 

ESPECIALIZACIÓN REQUERIDOS PARA EL PUESTO.    

20 QUISPE AGUILAR LLESICA LLANETH NO CALIFICA
  NO CUMPLE CON LOS CURSOS/PROGRAMAS DE 

ESPECIALIZACIÓN REQUERIDOS PARA EL PUESTO.    

21  SANCHEZ CHOQUE GIOVANNA CATHERINE STEFANE NO CALIFICA
  NO CUMPLE CON LOS CURSOS/PROGRAMAS DE 

ESPECIALIZACIÓN REQUERIDOS PARA EL PUESTO.    

22 TAIPE CHUQUIMAJO SANDRA MILAGROS NO CALIFICA

     NO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA ESPECIFICA 

REQUERIDA (SE CONSIDERA EL NIVEL MINIMO DE 

PUESTO). 

23 VALLEJOS VASQUEZ YASMINE ORQUIDEA NO CALIFICA

     NO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA ESPECIFICA 

REQUERIDA (SE CONSIDERA EL NIVEL MINIMO DE PUESTO 

SEGÚN LA FECHA DECLARADA EN EL ANEXO N°6)

24 VENTOCILLA CONDOR LUCELY MIRELLA NO CALIFICA
  NO CUMPLE CON LOS CURSOS/PROGRAMAS DE 

ESPECIALIZACIÓN REQUERIDOS PARA EL PUESTO.    

Fecha de Evaluación: 10/09/2024

Hora de evaluación: 10:00 a.m.

Medio de evaluación: Virtual - Microsoft teams

San Borja, 09/09/2024

Oficina de Recursos Humanos 

Criterios a considerar en caso de evaluación virtual

-	La Oficina de Recursos Humanos remitirá mediante correo electrónico el instructivo y el link de acceso a la plataforma virtual de videollamada en el 

cual se llevará a cabo el registro de asistencia (identificación de los postulantes) requisito indispensable para rendir la Evaluación de Conocimiento. El 

postulante deberá verificar su cuenta de correo electrónico (inclusive bandeja de spam o correo no deseado).

-	Se recomienda a los postulantes presentarse en la plataforma de Videollamada, 15 minutos antes del horario establecido con la finalidad de 

comprobar el correcto funcionamiento de las plataformas y su conectividad antes del inicio de la evaluación, toda vez que dicha plataforma deberá 

permanecer activa durante toda la ejecución de la Evaluación de Conocimiento.

-	Sólo a los postulantes que hayan registrado su asistencia mediante la plataforma de Videollamada, se le otorgará el acceso a la plataforma virtual 

Evaluar para la ejecución de la evaluación de conocimientos.

-	El postulante debe tener acceso a una computadora/laptop, teclado, mouse, cámara, audio y conexión a internet que le permita el adecuado 

desarrollo de la presente etapa.

Los postulantes que obtuvieron la condición de califica, deberán rendir la evaluación de conocimientos según el siguiente detalle:


