<y osiptel

RESULTADOS PRELIMINARES DE EVALUACION CURRICULAR

PROCESO DE SELECCION CAS N° 038-2020 OSIPTEL
ANALISTA DE PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS

(01 VACANTE)
N° APELLIDOS Y NOMBRES (*) CONDICION |PUNTAIJE MOTIVO DE DESCALIFICACION
1 |LEON TORRES FRANKLIN EDISON CALIFICA 25
2 |[ROMERO VARONA LUIS ANTONIO CALIFICA 25
3 |GARCIA ALVARADO MICHAEL ROBERT CALIFICA 20
4 |REYES MOGOLLON OSMIL NERY CALIFICA 20
EXPERIENCIA GENERAL INCOMPLETA 'Y NO CUENTA
5 |[ARRUNATEGUI AGUIRRE CARLOS MIGUEL NO CALIFICA 0
CON CURSOS SOLICITADOS
6 |GONZALES MARTINEZ ELIANNE KARLA NEREIDA | NO CALIFICA 0 NO ADJUNTA DOCUMENTACION SUSTENTATORIA
NO CUENTA CON CURSO DE CONTROL ESTADISTICO
7 |LAINEZ CHACON RENZO ALFONSO NO CALIFICA 0 DE PROCESOS Y INSPECCION POR MUESTREO O
BUSINESS ANALLYTICS Y POWER BI
NO CUENTA CON CURSO DE CONTROL ESTADISTICO
8 |[MENDOZA ALVARADO LUIS SEGUNDO NO CALIFICA 0 DE PROCESOS Y INSPECCION POR MUESTREO O
BUSINESS ANALLYTICS Y POWER BI

(*) A LOS CANDIDATOS

Los candidatos que obtuvieron el Puntaje Minimo de 15.00 puntos en la Evaluacion Curricular, deberan rendir la evaluacion de

conocimientos segun detalle:

Fecha: 16/11/2020
Hora: 12:00 pm

Lugar: Campus Osiptel (se les enviara a sus correos electrénicos los accesos para la evaluacion de conocimiento, asimismo el enlace de
reunion virtual para el monitoreo de la evaluacién).

Los postulantes para ser evaluados deberan tener a la mano su DNI.

San Borja, 12/11/2020
Oficina de Recursos Humanos




