< osiptel

EL REGULADOR DE LAS ELECOMUNICACIONES

PROCESO DE SELECCION CAS N° 043-2025-OSIPTEL
PARA LA CONTRATACION DE: DOS ANALISTA TECNICO - DFI
RESULTADOS DE EVALUACION DE CONOCIMIENTOS

PUNTAJE DE EVALUACION DE
CONOCIMIENTOS
APELLIDOS Y NOMBRES

PUNTAJE MiNIMO APROBATORIO: 25
PUNTAJE MAXIMO: 40

| I HUAMAN FARFAN VLADIMIR ALEXANDER 28.00
P48 GOMEZ GUTIERREZ JOSEF STEVE 16.00
EI MENDOZA GRADOS ALVARO AUGUSTO 14.00
Z S ROQUE MAMANI DAVID GUSTAVO 10.00
S VALDEZ LUQUE JHOSEP JEANPOOL 12.00
(28 VERONA FLORES MARDEL PAUL 8.00

Los candidatos que obtuvieron puntaje aprobatorio en la evaluacién de conocimientos, deberan rendir la evaluacién
psicolégica segun el siguiente detalle:

Fecha de Evaluacion: 15/09/2025

Hora de evaluacién: Hasta las 11:59 p.m.

Medio de evaluacién: Virtual - Plataforma Test Kokoro - Bumeran

Criterios a considerar en caso de evaluacidn virtual

- La Oficina de Recursos Humanos remitirda mediante correo electrénico el link de acceso a la Plataforma Test Kokoro -
Bumeran, con las indicaciones correspondientes.

- El candidato que no realice la evaluacion en la hora indicada, sera descalificado, elimindndolo del proceso de seleccion,
sin lugar a reclamo. El candidato es responsable de realizar la prueba y finalizarla dentro el tiempo indicado.

- El candidato debe tener su usuario vigente para que pueda ingresar sin inconvenientes a la plataforma.

San Borja, 16/09/2025
Oficina de Recursos Humanos



