Calculo de Aplicacién de Penalidad

Contratista: PROTECCION Y RESGUARDO S.A.

1. Con fecha 09 de febrero de 2017, se suscribe el Contrato N° 006-201 8/OSIPTEL, con la empresa
PROTECCION Y RESGUARDO S.A., por la Contratacién del Servicio de Seguridad y Vigilancia para
las Oficinas del Osiptel en Lima y Callao por el monto ascendente a S/ 2'01 9,968.04, incluido impuestos,
por el plazo de veinticuatro (24) meses, derivado del Concurso Publico N° 005-2017/OSIPTEL,
computados a partir del 15.02.2018 al 15.02.2020.

2. Con fecha 20 de diciembre de 2018, se suscribe la Addenda 01 al Contrato N° 006-2018/0OSIPTEL, por
el incremento de la remuneracion minima vital.

3. Con fecha 06 de junio de 2019, la Jefatura de Logistica remitié el Formato de Conformidad y en calidad
de drea usuaria y supervisora del servicio, informé los incumplimientos incurridos por el Contratista,
durante el periodo del 15.04.19 al 14.05.19.

4. De acuerdo a la Clausula Décimo Quinta del Contrato N° 006-2018/0SIPTEL y lo informado por el
Coordinador de seguridad, mediante Informe N° 00010-GAF/LOG.SMD/2019, el incumplimiento
incurrido por el contratista es el siguiente:

N° INFRACCION PENALIDAD DETALLE
ORDEN
11 EQUIPO INCOMPLETO 3% de UIT por cada | 24 y 30 de abril
No tener equipo completo y/o agente por verificacion | respectivamente los agentes
camné SUCAMEC vy/o carné | mensual (Chinoapaza Tutacano
licencia de armas vigentes Alfredo y Gonza Pefia César)
sin chaleco reflectivo.

3. Célculo de penalidad:
UIT vigente §/.4,200.00

11 — Equipo Incompleto: 3 % de la UIT por cada agente = 8/ 126.00 X 2 = 252.00

OTAL DE PENALIDAD S/ 252.00

\F. En tal sentido, el monto de la aplicacion de penalidad aplicable a la empresa PROTECCION Y RESGUARDO
A. durante la prestacién de servicio de seguridad y vigilancia para las Oficinas del Osiptel en Lima y Callao,
orrespondiente al periodo del 15.04.2019 al 14.05.2019, asciende a la suma de S/ 252.00 (Doscientos
cincuenta y dos con 00/100 Soles).

Jefatura de Logistica

Fecha: 12 de junio de 2019

"Segtin Clausula Décimo Quinta del Contrato N° 006-2018/0OSIPTEL, el calculo se realizara teniendo como base el monto de la UIT
vigente al momento de la falta.



