
N° APELLIDOS Y NOMBRES CONDICIÓN MOTIVO DE DESCALIFICACIÓN

1 AGUILAR CASAMAYOR GABRIELA FLOR CALIFICA       

2 ALVIZURI LÉVANO MARCO ALEXIS CALIFICA       

3 ANDRADE SOTO FERNANDO RENATO CALIFICA       

4 ARIAS RAZZO FABIAN ROLANDO CALIFICA       

5 ATANACIO BEJARANO NAYELI ISABEL CALIFICA       

6 AVILES TRUJILLO MAYRA FIORELLA CALIFICA       

7 AYALA ENCISO DEBORA GULIANA CALIFICA       

8 BARCO HIDALGO GINO LEONARDO MIGUEL CALIFICA       

9 BERECHE SAAVEDRA YARI ADIC CALIFICA       

10 CASTILLO ORIA JACELITH NIEVES DEL CARMEN CALIFICA       

11 CASTILLO PÉREZ ELVIO JEAN PIERRE CALIFICA       

12 CASTRO SANDOVAL GERALDINE PAOLA CALIFICA       

13 DIAZ DE LA CRUZ DANIELA ALEXANDRA CALIFICA       

14 ESCOBEDO LEON KEYLA GABRIELA CALIFICA       

15 ESTREMADOYRO AMAYA RENATO JOAQUIN VALENTINO CALIFICA       

16 FARFAN ATAYUPANQUI BRENDA CALIFICA       

PROCESO DE SELECCIÓN CAS N° 061-2025-OSIPTEL

PARA LA CONTRATACIÓN DE: UN/A ASISTENTE LEGAL

RELACIÓN DE LOS POSTULANTES CONVOCADOS A EVALUACIÓN DE CONOCIMIENTOS



N° APELLIDOS Y NOMBRES CONDICIÓN MOTIVO DE DESCALIFICACIÓN

17 FRANCO NIÑO GILDA ADRIANA CALIFICA       

18 GAMBOA HUERTAS VICTORIA CALIFICA       

19 GARCIA RAMIREZ ZELLY JANISSE CALIFICA       

20 GOMEZ QUISPE LADY MARICIELO CALIFICA       

21 GONZALEZ TELLO MARCOS JUNIOR CALIFICA       

22 GRANDES TICONA JUNIOR GEISER ENRIQUE CALIFICA       

23 GUERRA REYES KAREN ASTRID CALIFICA       

24 HUALLPA QUISPE ZHANNA KATHARSINA CALIFICA       

25 HUARACA PONCE KAREN GIANELLA CALIFICA       

26 INCA JULCA ANALYS ELIZABETH CALIFICA       

27 LOPEZ QUISPE KEVIN CLARK CALIFICA       

28 LOPEZ ROJAS SOFIA ALEJANDRA CALIFICA       

29 MORALES VILLAFRANCA LUIS SEBASTIAN CALIFICA       

30 MULLISACA MAMANI FLOR DE MARÍA CALIFICA       

31 ORAHULIO MEJÍA PEDRO DAVID CALIFICA       

32 OROSCO CORONEL DERLY JESÚS CALIFICA       

33 OYAGUE MATOS DENILSON ALEXANDER CALIFICA       

34 QUIÑONES ARI JEAN CARLOS CALIFICA       

35 RENGIFO PICON JUNIOR SOLANO CALIFICA       



N° APELLIDOS Y NOMBRES CONDICIÓN MOTIVO DE DESCALIFICACIÓN

36 RODRIGUEZ DURAND ROCIO DEL PILAR CALIFICA       

37 ROJAS PAREDES ANAIS ROSA CALIFICA       

38 SANABRIA SILVA ANGELA RAQUEL CALIFICA       

39 SEGURA FLORES CHAVELI MIRIAM CALIFICA       

40 SUAREZ PAREDES CLARISSA BEATRIZ CALIFICA       

41 ZUÑIGA RODRIGUEZ MARTHA SOFIA CALIFICA       

42 AGUIRRE HERRERA LUIS HERNAN NO CALIFICA

     NO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA ESPECIFICA 

REQUERIDA (SE CONSIDERA EL NIVEL MINIMO DE 

PUESTO). 

43 ARROYO BOLIVAR LUZ NICOL NO CALIFICA
  NO CUMPLE CON LOS CURSOS/PROGRAMAS DE 

ESPECIALIZACIÓN REQUERIDOS PARA EL PUESTO.    

44 BREÑA LOAYZA MIGUEL ENRIQUE NO CALIFICA

     NO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA ESPECIFICA 

REQUERIDA (SE CONSIDERA EL NIVEL MINIMO DE 

PUESTO). 

45 CONDORI CHILE MABEL NO CALIFICA

NO CUMPLE CON EL ENVÍO DE LA FICHA DE RESUMEN 

CURRICULAR EN UN ÚNICO FORMATO PDF NUMERAL 

7.1.1. DE LAS BASES DEL PROCESO DE SELECCIÓN.      

46 DE LAMA RUNCIMAN ANDREA NCIOLE NO CALIFICA

NO CUMPLE CON EL ENVÍO DE LA FICHA DE RESUMEN 

CURRICULAR EN UN ÚNICO FORMATO PDF NUMERAL 

7.1.1. DE LAS BASES DEL PROCESO DE SELECCIÓN.      

47 ECHEVARRÍA AGREDA ROMINA ESTEFANIA NO CALIFICA

     NO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA ESPECIFICA 

REQUERIDA (SE CONSIDERA EL NIVEL MINIMO DE 

PUESTO). 

48 FERNÁNDEZ CAMPOS DANIELA CAMILA NO CALIFICA

NO ENVIÓ DOCUMENTACIÓN EN LOS FORMATOS 

SOLICITADOS (ANEXO N° 05: FICHA DE RESUMEN 

CURRICULAR Y RESUMEN DE EXPERIENCIA EN FORMATO 

EXCEL)

49 FERNANDINI LIMO MARÍA ISABEL NO CALIFICA

NO CUMPLE CON EL ENVÍO DE LA FICHA DE RESUMEN 

CURRICULAR EN UN ÚNICO FORMATO PDF NUMERAL 

7.1.1. DE LAS BASES DEL PROCESO DE SELECCIÓN.

50 FLORES TORRES JESÚS GIAN PIERRE NO CALIFICA

NO CUMPLE CON EL ENVÍO DE LA FICHA DE RESUMEN 

CURRICULAR EN UN ÚNICO FORMATO PDF NUMERAL 

7.1.1. DE LAS BASES DEL PROCESO DE SELECCIÓN.      

51 JIMENEZ LOPEZ LESLY KATERINE NO CALIFICA

NO ENVIÓ DOCUMENTACIÓN EN LOS FORMATOS 

SOLICITADOS (ANEXO N° 05: FICHA DE RESUMEN 

CURRICULAR Y RESUMEN DE EXPERIENCIA EN FORMATO 

EXCEL)

52 LIPA APAZA BEATRIZ MERCEDES NO CALIFICA

     NO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA ESPECIFICA 

REQUERIDA (SE CONSIDERA EL NIVEL MINIMO DE 

PUESTO). 

53 LOPEZ QUESADA JESUS MARCOS MIGUEL NO CALIFICA
FICHA DE RESUMEN CURRICULAR/ANEXO N°06 NO 

LEGIBLES. 

54 LUNA CABANILLAS NEIDY ZUSSETY NO CALIFICA
FICHA DE RESUMEN CURRICULAR/ANEXO N°06 NO 

LEGIBLES. 



N° APELLIDOS Y NOMBRES CONDICIÓN MOTIVO DE DESCALIFICACIÓN

55 LUNA VALENCIA JHOSELYN YAJAIRA NO CALIFICA

     NO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA ESPECIFICA 

REQUERIDA (SE CONSIDERA EL NIVEL MINIMO DE 

PUESTO). 

56 MALLQUI QUIJANO YULISSA MIRIAM NO CALIFICA

NO CUMPLE CON EL ENVÍO DE LA FICHA DE RESUMEN 

CURRICULAR EN UN ÚNICO FORMATO PDF NUMERAL 

7.1.1. DE LAS BASES DEL PROCESO DE SELECCIÓN.      

57 MARTINEZ CLAUDIO ALLISON ABRIL NO CALIFICA

     NO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA ESPECIFICA 

REQUERIDA (SE CONSIDERA EL NIVEL MINIMO DE 

PUESTO). 

58 MONTES FERNANDEZ DAYANNA SABRINA NO CALIFICA

     NO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA ESPECIFICA 

REQUERIDA (SE CONSIDERA EL NIVEL MINIMO DE 

PUESTO). 

59 MONTOYA MURO GONZALO ANDRÉ NO CALIFICA

NO CUMPLE CON EL ENVÍO DE LA FICHA DE RESUMEN 

CURRICULAR EN UN ÚNICO FORMATO PDF NUMERAL 

7.1.1. DE LAS BASES DEL PROCESO DE SELECCIÓN.      

60 MONZON FANANTES MARIANELLA ANTOINETTE NO CALIFICA

     NO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA ESPECIFICA 

REQUERIDA (SE CONSIDERA EL NIVEL MINIMO DE 

PUESTO). 

61 ORTIZ MONTERO ALEJANDRA GERALDINE NO CALIFICA

     NO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA ESPECIFICA 

REQUERIDA (SE CONSIDERA EL NIVEL MINIMO DE 

PUESTO). 

62 PACHECO SILVA CLAUDIA ROSSANA NO CALIFICA

     NO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA ESPECIFICA 

REQUERIDA (SE CONSIDERA EL NIVEL MINIMO DE 

PUESTO). 

63 PASQUEL GONZALES LIZARDO NO CALIFICA

     NO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA ESPECIFICA 

REQUERIDA (SE CONSIDERA EL NIVEL MINIMO DE 

PUESTO). 

64 PAXI SILVA ALEJANDRO JUAN DIEGO NO CALIFICA
  NO CUMPLE CON LOS CURSOS/PROGRAMAS DE 

ESPECIALIZACIÓN REQUERIDOS PARA EL PUESTO.    

65 QUISPE ARIZACA FABIOLA EMMA NO CALIFICA
  NO CUMPLE CON LOS CURSOS/PROGRAMAS DE 

ESPECIALIZACIÓN REQUERIDOS PARA EL PUESTO.    

66 RAMIREZ FERNANDEZ DAVILA BEATRIZ GUADALUPE NO CALIFICA

NO ENVIÓ DOCUMENTACIÓN EN LOS FORMATOS 

SOLICITADOS (ANEXO N° 05: FICHA DE RESUMEN 

CURRICULAR Y RESUMEN DE EXPERIENCIA EN FORMATO 

EXCEL)

67 RAMOS CARBAJAL RONY EMILIANO NO CALIFICA

NO CUMPLE CON EL ENVÍO DEL ANEXO N°06 RESUMEN 

DE EXPERIENCIA EN FORMATO EXCEL. NUMERAL 7.1.1. DE 

LAS BASES DEL PROCESO DE SELECCIÓN.

68 REYES GALVEZ JUDITH STEFANIA NO CALIFICA

     NO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA ESPECIFICA 

REQUERIDA (SE CONSIDERA EL NIVEL MINIMO DE 

PUESTO). 

69 RODRIGUEZ CHAVEZ BEATRIZ MERCEDES NO CALIFICA

NO CUMPLE CON EL ENVÍO DEL ANEXO N°06 RESUMEN 

DE EXPERIENCIA EN FORMATO EXCEL. NUMERAL 7.1.1. DE 

LAS BASES DEL PROCESO DE SELECCIÓN.

70 ROJAS ASPARRIN ÁLVARO DANIEL NO CALIFICA

NO CUMPLE CON EL ENVÍO DE LA FICHA DE RESUMEN 

CURRICULAR EN UN ÚNICO FORMATO PDF NUMERAL 

7.1.1. DE LAS BASES DEL PROCESO DE SELECCIÓN.      

71 ROJAS CELIS GUADALUPE DEL CARMEN NO CALIFICA

     NO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA ESPECIFICA 

REQUERIDA (SE CONSIDERA EL NIVEL MINIMO DE 

PUESTO). 

72 ROJAS FLORES MARLENE SANDRA NO CALIFICA

NO CUMPLE CON EL ENVÍO DE LA FICHA DE RESUMEN 

CURRICULAR EN UN ÚNICO FORMATO PDF NUMERAL 

7.1.1. DE LAS BASES DEL PROCESO DE SELECCIÓN.      

73 SALINAS NIETO DAHILY MAYLY NO CALIFICA

     NO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA ESPECIFICA 

REQUERIDA (SE CONSIDERA EL NIVEL MINIMO DE 

PUESTO). 



N° APELLIDOS Y NOMBRES CONDICIÓN MOTIVO DE DESCALIFICACIÓN

74 TAPIA OBALDO STEPHANY ROSSANA NO CALIFICA

     NO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA ESPECIFICA 

REQUERIDA (SE CONSIDERA EL NIVEL MINIMO DE 

PUESTO). 

75 TAVARA PEREZ MARIA ALEJANDRA NO CALIFICA

     NO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA ESPECIFICA 

REQUERIDA (SE CONSIDERA EL NIVEL MINIMO DE 

PUESTO). 

76 TORRES RIVERA OMAR ALEJANDRO NO CALIFICA

     NO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA ESPECIFICA 

REQUERIDA (SE CONSIDERA EL NIVEL MINIMO DE 

PUESTO). 

77 VALERA MORALES VICTOR ALFREDO NO CALIFICA

     NO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA ESPECIFICA 

REQUERIDA (SE CONSIDERA EL NIVEL MINIMO DE 

PUESTO). 

78 VASQUEZ ROJAS YANIXA CAMILA NICOLLE NO CALIFICA

NO CUMPLE CON EL ENVÍO DE LA FICHA DE RESUMEN 

CURRICULAR EN UN ÚNICO FORMATO PDF NUMERAL 

7.1.1. DE LAS BASES DEL PROCESO DE SELECCIÓN.      

79 VEGAS TIPISMANA VALERIA FERNANDA NO CALIFICA

     NO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA ESPECIFICA 

REQUERIDA (SE CONSIDERA EL NIVEL MINIMO DE 

PUESTO). 

80 VERGARA GARAY ALBERTO DANIEL NO CALIFICA

     NO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA ESPECIFICA 

REQUERIDA (SE CONSIDERA EL NIVEL MINIMO DE 

PUESTO). 

Los postulantes que obtuvieron la condición de califica, deberán rendir la evaluación de conocimientos según el siguiente detalle:

Fecha de Evaluación: 10/11/2025

Hora de evaluación: 12:00 p.m.

Medio de evaluación: Virtual - Microsoft Teams

San Borja, 07/11/2025

Oficina de Recursos Humanos 

Criterios a considerar en caso de evaluación virtual:

- La Oficina de Recursos Humanos remitirá mediante correo electrónico el instructivo y el link de acceso a la plataforma virtual de videollamada en 

el cual se llevará a cabo el registro de asistencia (identificación de los postulantes) requisito indispensable para rendir la Evaluación de 

Conocimiento. El postulante deberá verificar su cuenta de correo electrónico (inclusive bandeja de spam o correo no deseado).

- Se recomienda a los postulantes presentarse en la plataforma de Videollamada, 15 minutos antes del horario establecido con la finalidad de 

comprobar el correcto funcionamiento de las plataformas y su conectividad antes del inicio de la evaluación, toda vez que dicha plataforma deberá 

permanecer activa durante toda la ejecución de la Evaluación de Conocimiento.

- Sólo a los postulantes que hayan registrado su asistencia mediante la plataforma de Videollamada, se le otorgará el acceso a la plataforma virtual 

Evaluar para la ejecución de la evaluación de conocimientos.

- El postulante debe tener acceso a una computadora/laptop, teclado, mouse, cámara, audio y conexión a internet que le permita el adecuado 

desarrollo de la presente etapa.

Asimismo los postulantes calificados deberán rendir la evaluación psicológica según el siguiente detalle:

Fecha de Evaluación: 10/11/2025

Hora de evaluación: Hasta la 1:00 p.m.

Medio de evaluación: Virtual - Plataforma Test Kokoro - Bumeran

Criterios a considerar 

- La Oficina de Recursos Humanos remitirá mediante correo electrónico el link de acceso a la Plataforma Test Kokoro - Bumeran con las 

indicaciones correspondientes.

- El candidato que no realice la evaluación en la hora indicada, será descalificado, eliminándolo del proceso de selección,

sin lugar a reclamo. El candidato es responsable de realizar la prueba y finalizarla dentro el tiempo indicado.

- El candidato debe tener su usuario vigente para que pueda ingresar sin inconvenientes a la plataforma.


