
EVALUACIÓN DE 

CONOCIMIENTOS
ENTREVISTA (*)

HERNANDEZ GUEVARA YARDENI 20.00 18.00 19.00 GANADORA 

ROBLES RODRIGUEZ KATHERIN DEL CARMEN 20.00 17.20 18.60

ZAVALETA ANGULO SHIRLEY MARICE 20.00 17.20 18.60

ROJAS URRUTIA LESLY ROSMERY 20.00 16.20 18.10

VILLAR HERNÁNDEZ TATIANA MARGARITA 20.00 16.20 18.10

ARROYO CABANILLAS KEYSI MEDALÍ 20.00 15.20 17.60

BUENO AGUILAR JOSUE CALEB 20.00 14.20 17.10

CCALLA DE LA PUENTE LIZ MARGARITA 20.00 14.20 17.10

CHILÓN RUIZ JULY MARYTZA 20.00 14.20 17.10

QUIROZ ALCALDE KARLA DORIS ELVIRA 20.00 14.20 17.10

RIQUELME OBANDO JESÚS MANUEL 20.00 14.20 17.10

VARGAS SILVA CHRISTOPHER MIGUEL 20.00 14.20 17.10

VEGA LEON TIFANNY FIORELLA 20.00 14.20 17.10

VÁSQUEZ RUBIO RODRIGO ALEXANDER 20.00 14.20 17.10

COICO AGUILAR TULIO ALEXANDER 20.00 N.S.P N.S.P 

GUEVARA FARROÑAN JOSSELYN ESTRELLA 20.00 N.S.P N.S.P 

(*) La nota mínima en esta etapa es 13.

NSP: No se presentó.

IMPORTANTE:

Oficina de Recursos Humanos

San Borja, 29/04/2025

1.	Luego de publicados los resultados finales, la Oficina de Recursos Humanos remitirá a través del correo electrónico institucional, 

un correo de bienvenida al/a la/los candidato/a/s declarado/a/s GANADOR/A/ES, adjuntando los formatos y declaraciones juradas 

que deberá presentar para la suscripción del contrato.

2.	El/la candidato/a declarado/a como GANADOR/A, deberá suscribir el respectivo convenio dentro de los cinco (05) días 

posteriores a la publicación de resultados finales, es decir del 29/04/2025 al 07/05/2025. 

(*) A LOS/AS CANDIDATOS/AS

RESULTADOS FINALES

PROCESO DE PRACTICAS N° 007-2025-OSIPTEL

PRACTICANTE PROFESIONAL - ORS CAJAMARCA

(01 VACANTE)

POSTULANTE PUNTAJE FINAL ESTADO

PUNTAJE


