
N° PUNTAJE

1 08

Los/as candidatos/as que alcanzaron el Puntaje Mínimo aprobatorio de 13.00 puntos en la Evaluación de

Conocimientos pasarán a la Evaluación Psicotécnica  y Psicolaboral.

El siguiente proceso porque el candidato, no logró obtener el puntaje mínimo, se declara DESIERTO

RESULTADOS PRELIMINARES DE EVALUACIÓN DE CONOCIMIENTOS

PROCESO DE SELECCIÓN CAS N° 063-2023-OSIPTEL

ANALISTA EN EJECUCIÓN CONTRACTUAL Y PAGOS

(01 VACANTE)

APELLIDOS Y NOMBRES

SOLORZANO CORI JIMMY ERIK

San Borja, 15/08/2023

Oficina de Recursos Humanos


