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COMUNICADO

A los candidatos se les comunica que por error se consigné como accesitario al sefior Pacheco Avalos Julio Cesar, debiendo serlo el sefior De
La Vega Vento Manuel Garcilazo, debido a que el puntaje final es mayor.
Sin otro particular.

RRHH - GAF
PROCESO DE SELECCION CAS N° 009-2019- OSIPTEL
COORDINADOR DE SEGURIDAD GAF
RESULTADO FINAL
PUNTAJE

N° APELLIDOS Y NOMBRES ACUMULADO PL;:“NT :LJE ESTADO

(Eval. Conocimientos, ENTREVISTA FINAL

Curricular y Psicotécnica)

1 |MORAN DIAZ SALOMON 55.34 38.00 93.34 GANADOR
2 |DE LA VEGA VENTO MANUEL GARCILAZO 51.69 37.00 88.69 ACCESITARIO
3 |PACHECO AVALOS JULIO CESAR 54.01 34.00 88.01
4 |CARRERA NAVARRO JUAN OSCAR 49.02 31.50 80.52
5 [DIAZ FUENTES KIM VLADIMIR 50.03 30.00 80.03

AL CANDIDATO GANADOR
El GANADOR deberd presentarse dentro de los 5 dias habiles, posteriores a la publicacién de los resultados finales en:
Lugar:

Organismo Supervisor de Inversion Privada en Telecomunicaciones - OSIPTEL
Av. Parque Norte N° 1180 - San Borja - Lima

Para coordinar la firma del contrato por favor comunicarse con la Oficina de Recursos Humanos del OSITEL al teléfono 225-1313 Anexo
2468, 2385 6 al correo electrénico: convocatoriacas@osiptel.gob.pe.

PUNTAJES
EVALUACIONES PUNTAJE MINIMO APROBATORIO PUNTAJE MAXIMO
De Conocimientos 13 20
Curricular 15 25
Psicotécnica 7 15
Psicolégica No tiene Puntaje No tiene Puntaje
Entrevista Final 30 40

San Borja, 04/04/2019




