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PRACTICANTE PROFESIONAL DAPU - ORS MADRE DE DIOS
(01 VACANTE)

CALIFICACION:
MOTIVO POR EL CUAL
N° APELLIDOS Y NOMBRES (*) CALIFICA / NO
NO CALIFICA
CALIFICA
1 |APAZA CCAHUANA MARYELENA CALIFICA
2 |BONIFACIO CASTELO GIOVANNA CALIFICA
3 |HUANGAL REYES MILTON JESUS CALIFICA
4 |JARA VALENCIA MIGDA CAMILA CALIFICA
5 |SOTELO PANGALIMA DANIELA STEFANY CALIFICA
6 [YAUCE PAUCAR MARYORI CALIFICA
7 |QUISPE GUTIERREZ RONALD CALIFICA
3 NO CUMPLE CON LA FORMACION ACADEMICA
PENA MACAS JESUS FRANCHEZK NO CALIFICA
8 CAS JESUS ¢ © O CALIFIC REQUERIDA PARA EL PUESTO.
9 [PEZO KAISER NICOLE ANDREA NO CALIFICA NO ADJUNTA CONSTANCIA DE EGRESADO.
ADJUNTA ANEXO 5 DECLARACION JURADA DE
10 |QUISPE OVALLE SULMA MILAGROS NO CALIFICA CONFLICTO DE INTERESES CON DATOS
INCONPLETOS.

Los candidatos que obtuvieron la condicién de "Califica™ en la Evaluacién Curricular, deberédn rendir la evaluacién de conocimientos

segun detalle:
Fecha de evaluacién: 07/10/2026

Hora de inicio de Evaluacion: 11:00 a.m.
Medio de evaluacién: Virtual - Microsoft teamsl

Criterios a considerar en General:

- El postulante debe contar con su documento nacional de identidad (DNI) fisico. De no contar con el Documento Nacional de Identidad —
DNI, por pérdida o robo, el postulante debe presentar algin documento oficial que le permita identificarse. De no hacerlo, no podra
participar en las evaluaciones correspondientes, recibiendo la calificacién “NO SE PRESENTO”.

- El postulante que no se presente a la evaluacion, sera considerado como NO SE PRESENTO y por tanto descalificado por inasistencia,
eliminandolo del proceso de seleccién, sin lugar a reclamo.

Consideraciones importantes (Virtual):

- La Oficina de Recursos Humanos remitird mediante correo electrénico el instructivo y el link de acceso a la plataforma virtual de
videollamada en el cual se llevara a cabo el registro de asistencia (identificacion de los postulantes) requisito indispensable para rendir la
Evaluacién de Conocimientos. El postulante debera verificar su cuenta de correo electrénico (inclusive bandeja de spam o correo no
deseado).

- Se recomienda a los postulantes presentarse en la plataforma de Videollamada, 15 minutos antes del horario establecido con la finalidad
de comprobar el correcto funcionamiento de las plataformas y su conectividad antes del inicio de la evaluacién, toda vez que dicha
plataforma debera permanecer activa durante toda la ejecucion de la Evaluacién de Conocimiento.

- Sélo a los postulantes que hayan registrado su asistencia mediante la plataforma de Videollamada, se le otorgara el acceso a la
plataforma virtual Kokoro Bumeran para la ejecucion de la evaluacion de conocimientos.

- El postulante debe tener acceso a una computadora/laptop, teclado, mouse, camara, audio y conexion a internet segura y
estable que le permita el adecuado desarrollo de la presente etapa (entera responsabilidad del/ de la postulante).

San Borja, 06/10/2026
Oficina de Recursos Humanos



