cyosiptel

RESULTADOS PRELIMINARES DE EVALUACION DE CONOCIMIENTOS

PROCESO DE SELECCION CAS N° 018-2020 OSIPTEL
ASISTENTE EN AUDITORIA DE APORTES

SEGUNDA CONVOCATORIA
(01 VACANTE)
N° APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAIJE
1 |CORREA MURILLO GUIDO MAURICIO 18.00
2 |AVILA ESCALANTE JHOAN ANDY 15.00
3 |TINEO CARRASCO CESAR TULIO 15.00
4 |ROJAS SOTA EFRAIN 14.00
5 |VALERA BRITO HERLESS 14.00
6 [HIDALGO RIVERA MELVA CECILIA 11.00
7 |[SOTO CORDOVA BEN HUR 11.00
8 |[QUISPE COLLAZOS JACKELYN MARGOT 9.00
9 |HUANCAHUIRE CERVANTES LUIS ALBERTO 8.00
10 TRIGOSO SANCHEZ AKEMI AVIGAIN 6.00
11 [HINOSTROZA TOVAR LISBET YESENIA 4.00
12 (RAMIREZ BALCAZAR GLADYS MIREILLE 1.00
13 |HUACCHILLO NUNEZ CRISTIAN JHONATAN NSP

A LOS CANDIDATOS

Los candidatos que alcanzaron el Puntaje Minimo aprobatorio de 13.00 puntos en la
Evaluacion de Conocimientos pasardn a la Evaluacidn Psiotécnica y Psicoldgica.

Consultora: SOOM Personas
Evaluacidn Psicotécnica Online: 21 de setiembre de 2020 (*) - 04:00pm
Evaluacion Psicolégica Online: Del 18/08 al 22/09/2020 (*)

(*) La consultora se pondra en contacto con cada postulante para el desarrollo de la evaluacion
psicotécnica y psicologica.

San Borja, 17/09/2020
Jefatura de Recursos Humanos



