¢y osiptel

RESULTADOS PRELIMINARES DE EVALUACION CURRICULAR
PROCESO DE SELECCION CAP N° 015-2022-OSIPTEL
ESPECIALISTA EN CONTRATACIONES

(SEGUNDA CONVOCATORIA)
(01 VACANTE)
N° APELLIDOS Y NOMBRES (*) CONDICION PUNTAIJE MOTIVO DE DESCALIFICACION
1 |CRUZ SARANGO JUAN JOSE CALIFICA 25
2 [PALACIOS KING KEE ALFONSO ARTURO CALIFICA 25
3 [SAENZ ARENAS FERNANDO CALIFICA 25
4 [VALENCIA SAAVEDRA MIRTON CALIFICA 25
5 |GARCIA CACHIQUE JOFFREY GLEN CALIFICA 20
6 |MONTES DE OCA ORELLANA PEDRO PAUL CALIFICA 20
7 [ROJAS SOCOLA EMILIANO CALIFICA 20
8 |RODRIGUEZ CARLOS EMILIO CALIFICA 19
NO ACREDITA CERTIFICACION OSCE VIGENTE DE ACUERDO A LO DECLARADO
9 |BAZALAR TOLEDO DEIVYS JHONATAN NO CALIFICA 0 EN EL PERFIL DE PUESTO.
NO CUENTA CON EL TIEMPO DE EXPERIENCIA ESPECIFICA EN FUNCIONES
10 [BRAVO COAQUIRA EDDSON GIANFRANCO NO CALIFICA 0 RELACIONADAS A LA METERIA DE ACUERDO A LO REQUERIDO EN EL PERFIL DE
PUESTO.
NO CUENTA CON EXPERIENCIA ESPECIFICA EN LA FUNCION O LA MATERIA DE
L1 | FLORES CORI CIRO ENRIQUE NO CALIFICA 0 ACUERDO A LO REQUERIDO EN EL PERFIL DE PUESTO.
NO ACREDITA CERTIFICACION OSCE VIGENTE DE ACUERDO A LO DECLARADO
12 (GARCIA ESPINO ROSA EMILLY NO CALIFICA 0 EN EL PERFIL DE PUESTO.
13 [MAITA RODRIGUEZ LUIS HERNAN NO CALIFICA 0 NO ACREDITA DIPLOMA DE TITULO PROFESIONAL.
14 |MELGAR GAMBINI VICTOR JOSHUA NO CALIFICA 0 POSTULANTE NO PRESENTE ANEXO NRO. 3 FICHA DE RESUMEN CURRICULAR.
NO CUENTA CON LA FORMACION ACADEMICA DE ACUERDO A LO REQUERIDO
EN EL PERFIL DE PUESTO.
15 [MORAN PALOMINO LUIS ALBERTO NO CALIFICA 0 NO CUENTA CON EXPERIENCIA EN EL SECTOR PUBLICO DE ACUERDO A LO
REQUERIDO EN EL PERFIL DE PUESTO.
NO CUENTA CON EL TIEMPO DE EXPERIENCIA GENERAL A PARTIR DE LA FECHA
16 | MORI FLORES FELIX ALBERTO NO CALIFICA 0 DE CONDICION DE EGRESO DE LA FORMACION ACADEMICA.
NO SE VALIDAN ORDENES DE SERVICIO, DE ACUERDO A LAS BASES DEL
PROCESO DE SELECCION.
17 |OVIEDO MORE JONATHAN EMMANUEL NO CALIFICA 0 NO CUENTA CON EL TIEMPO DE EXPERIENCIA ESPECIFICA EN LA FUNCION O LA
MATERIA DE ACUERDO A LO REQUERIDO EN EL PERFIL DE PUESTO.
CERITIFICADO PAG.66 FECHA DE INICIO ILEGIBLE, NO SE VALIDA.

(*) A LOS CANDIDATOS

Los candidatos que obtuvieron el Puntaje Minimo de 17.00 puntos en la Evaluacion Curricular, deberén rendir la evaluacion de conocimientos segun

detalle:

Fecha: 31/08/2022
Hora: 04:00 PM

Lugar: Se les enviara a sus correos electronicos el enlace de reunion virtual para el monitoreo e inicio de la evaluacién de conocimientos.

Hora de ingreso del postulante: 03:30 AM (Enlace Google Meet - tolerancia maxima 10 minutos)

Hora de inicio de evaluacion: 04:00 PM

Asi mismo, los postulantes deben de tener en consideracion las siguientes indicaciones:
Al ser virtual la evaluacion el postulante debera:
- Contar con su documento nacional de indentidad (DNI) fisico de manera obligatoria.

- Contar con conexion a internet segura y estable (entera responsabilidad del postulante)

- Contar con ordenador o computadora que tenga microfono y camara web y que ambos se encuentren operativos para el desarrollo virtual
de la evaluacion (entera responsabilidad del postulante).

San Borja, 25/08/2022
Oficina de Recursos Humanos




