¢y osiptel

PROCESO DE SELECCION CAS N° 075-2019- OSIPTEL

ANALISTA LEGAL GSF
RESULTADO FINAL
PUNTAJE
N° APELLIDOS Y NOMBRES ACUMULADO PL;?J::E ESTADO
(Eval. Conocimientos, | ENTREVISTA FINAL
Curricular y Psicotécnica)
1 |cONGORA PORTOCARRERO NADIA DOBERIA 47.00 3567 82,67 GANADOR

A LOS CANDIDATOS GANADORES
Los GANADORES deberan presentarse dentro de los 5 dias habiles, posteriores a la publicacién de los resultados finales en:
Lugar;

Organismo Supervisor de Inversién Privada en Telecomunicaciones - OSIPTEL
Av. Parque Norte N° 1180 - San Borja

Para coordinar la firma del contrato por favor comunicarse con la Oficina de Recursos Humanos del OSITEL al teléfono 225-1313 Anexo 2469,
2385 4 al correo electrdnico: convocatoriacas@osiptel.gob.pe.

(*) PUNTAJES
EVALUACIONES PUNTAJE MINIMO APROBATORIO PUNTAIE MAKIMO
De Conocimientos 13 20
Curricular 15 25
Psicotécnica 7 15
Psicolégica No tiene Puntaje No tiene Puntaje
Entrevista Final 30 40

San Borja, 29/01/2020
Jefatura de Recursos Humanos




