Osiptel

"
—

PROCESO DE SELECCION CAS N° 057-2024-OSIPTEL
PARA LA CONTRATACION DE: UN/A ASISTENTE DE ORIENTACION DAPU - JULIACA
RESULTADOS DE EVALUACION DE CONOCIMIENTOS

PUNTAJE DE EVALUACION DE
CONOCIMIENTOS
APELLIDOS Y NOMBRES
PUNTAJE MiNIMO APROBATORIO: 25
PUNTAJE MAXIMO: 40

MAQUERA TICONA JORGE ADEMIR

CHOQUEHUANCA CARI YHOVANNY 36.00

QUISPE MAMANI KATHERINE MABET 36.00

QUISPE QUISPE MAYCE CRISTINA 36.00

MACEDO IDME YONY ELIAS 32.00

NINA MAMANI KARINA CARMEN 32.00

CAHUANA SALAZAR ANNY 28.00

GALVEZ CACERES CESAR VLADIMIR 28.00

HUARACHA ROJAS DIANA JAMILETH 28.00

ORTIZ CARCAUSTO KEVIN ARNOLD 28.00

SUCASACA BELIZARIO LUZ MARINA 28.00

CHAMBI GUEVARA TATIANA ROCIO 24.00

MENGOA PENARANDA MAYKOL CRISTHIAN 24.00

QUISPE RODRIGUEZ EVELYN PALOMA 24.00




CABANA HUISA LADY DI VANESSA 20.00

CHARAJA VARGAS GARY LISETH 20.00

CORDOVA SANTOS HERMYS MARGARITA 20.00

SUCARI SUCARI VIRGINIA BERTHA 20.00

HANCCO ZAPANA ELVIS YOSEFF 16.00

PAVIO FLORES JHONY ADOLFO 16.00

QUISPE TICONA LIZ YULIANA 16.00

CANSAYA RAMOS SOFIA YENNIFER N.S.P

ALEJO NEYRA NOEMI NATHALY N.S.P

GORDILLO VANEGAS JHOSEPY ANTONY N.S.P

JIHUANA VILLEGAS SONIA HARUMI N.S.P

MACHACA MAMANI YUDITH MELANIA N.S.P

MARINO CHALLCHA THALIA N.S.P

VELEZ CANAZA MILADY CONSTANCIA N.S.P

Los candidatos que obtuvieron puntaje aprobatorio en la evaluacién de conocimientos, deberan rendir la evaluacién
psicolégica segun el siguiente detalle:

Fecha de Evaluacion: 20/09/2024

Hora de evaluacion: Hasta las 5:00 PM

Medio de evaluacién: Virtual - Plataforma Evaluar

Criterios a considerar en caso de evaluacién virtual

- La Oficina de Recursos Humanos remitira mediante correo electrénico el link de acceso a la plataforma EVALUAR con
las indicaciones correspondientes.

- El candidato que no realice la evaluacion en la hora indicada, sera descalificado, eliminandolo del proceso de seleccion,
sin lugar a reclamo. El candidato es responsable de realizar la prueba y finalizarla dentro el tiempo indicado.

- El candidato debe tener su usuario vigente para que pueda ingresar sin inconvenientes a la plataforma.

San Borja, 20/09/2024
Oficina de Recursos Humanos



