
EVALUACIÓN DE 

CONOCIMIENTOS
ENTREVISTA (*)

HERNANDEZ TAIPE ADHERLY KATHERINE 15.00 15.30 15.15 GANADORA

ARZAPALO RAMOS BRYAN ANTHONY 13.50 15.40 14.45

ZAMBRANO HUERTAS LUIS ALBERTO 13.50 14.80 14.15

VALENCIA SANCHEZ LUCERO VALERIA 13.50 14.80 14.15

GUTIERREZ QUISPE ROSMERI 14.00 13.70 13.85

LEZAMA RAMIREZ HUMBERTO ULISES 13.00 14.00 13.50

QUISPE SUCASACA DAYANA ALEXANDRA 13.50 NSP NSP

(*) La nota mínima en esta etapa es 13.

NSP: No se presentó.

IMPORTANTE:

Oficina de Recursos Humanos

San Borja, 30/09/2025

1.	Luego de publicados los resultados finales, la Oficina de Recursos Humanos remitirá a través del correo electrónico institucional, 

un correo de bienvenida al/a la/los candidato/a/s declarado/a/s GANADOR/A/ES, adjuntando los formatos y declaraciones juradas 

que deberá presentar para la suscripción del contrato.

2.	El/la candidato/a declarado/a como GANADOR/A, deberá suscribir el respectivo convenio dentro de los cinco (05) días 

hábiles posteriores a la publicación de resultados finales, es decir del 01/10/2025 al 07/10/2025.	

(*) A LOS/AS CANDIDATOS/AS

RESULTADOS FINALES

PROCESO DE PRACTICAS N° 069-2025-OSIPTEL

PRACTICANTE PROFESIONAL DE DERECHO - OAJ

(01 VACANTE)

POSTULANTE PUNTAJE FINAL ESTADO

PUNTAJE


