
N° POSTULANTES PUNTAJE

1 CHERO MORE JASMIN KATERINE 18

2 QUISPE VILLARREAL LISSETH MILAGROS 18

3 LESCANO MARTINEZ EDUARDO SANTIAGO 17

4 RAMÍREZ HUAMÁN DAVID ALEXANDER 17

5  RIOS JESUS JACKELYNE BETSABE 16

6 RIVAS BRAVO MARIAPAZ DAGIANA 16

7 FARFÁN DE LA CRUZ ÁLVARO ANDRÉ 15

8 TAQUIRE OBANDO ANDERSON GIANFRANCO 15

9 MURGGUEYTIO FLORES SHEYLA DYANE 15

10 LOPEZ CABANILLAS MIRELLA ALEJANDRA 15

11 CCANTO VELARDE ARON HABIT 14

12 LINO ARTICA JEAN CARLO 14

13 MALASQUEZ RIVERA KAREN ELIZABETH 14

14 MINAYA TEJEDA LIZBETH JAZMIN 14

15 SOTACURO ESCOBAR GAMBINI 14

16 ALCANTARA TARAZONA BRIGGITTE MARDELI 13

17 GAVANCHO RIOS DIANA PATRICIA 13

18 HURTADO CURE ERICK ALONSO 13

19 SERNA BUITRON NINA MARGOT 13
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20 CHACARA ALVAREZ MADELEINE 13

21 SEQUEIROS MAZA EMERSON 13

22 CORTEZ PONGO VERUSKA RAQUEL 12

23 ARREDONDO HUAMAN JEAN CARLOS 11

24 CAVALCANTI QUISPE RONALDO REGIS 11

25 VILLAVICENCIO VILLANUEVA IVETH LYNN 11

26 BLANCO CÓRDOVA FIORELLA ALEXANDRA 11

27 JULCA GARCÍA VANESSA FIORELLA 10

28 CCENTE ORDOÑEZ ANDREA CELESTE NSP

29 ELERA LLERENA NADESHA LOURDES NSP

30 YEPEZ MONTOYA ELICIA ADRIANA NSP

31 NAHUERO MONTOYA CAMILA LUCIANA NSP

32 MALDONADO CHUQUICAJA GABY LISBETH NSP

33 REYES FIGUEROA MARYORIE LISBETH NSP

34 SIFUENTES ESPINOZA JHOSIE ISBETH NSP

35 SOLORZANO RIVADENEYRA EVER FREDY NSP

San Borja, 03/10/2024

Oficina de Recursos Humanos

La nota mínima para pasar a la siguiente etapa es 13.

Los/as candidatos/as que obtuvieron la nota mínima aprobatoria pasarán a la entrevista final. 

La siguiente etapa del proceso se realizará de acuerdo al cronograma establecido en las bases de la convocatoria


