
La presente convocatoria pública CAS N° 065-2022 se declara DESIERTA, por no haber candidato Calificado en la Etapa 

de Evaluación Curricular.

RESULTADOS FINALES

ANALISTA LEGAL EN CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO

Oficina de Recursos Humanos

San Borja, 15/11/2022

PROCESO DE SELECCIÓN CAS N° 065-2022-OSIPTEL

(01 VACANTE)
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